Szkolny Program Wychowawczo-Profilaktyczny
Zespolu Szkolno — Przedszkolnego nr 5 w Brzeszczach
Rok szkolny 2026/2027

Podstawa prawna:

Konstytucja Rzeczypospolitej Polskiej z dnia 2 kwietnia 1997 r. (Dz.U. z 1997 r. Nr 78, poz.
483, z pdzn. zm.).

Konwencja o prawach dziecka, przyjeta przez Zgromadzenie Ogdlne Narodow Zjednoczonych
dnia 20 listopada 1989 r. (Dz.U. z 1991 r. Nr 120, poz. 526, z p6zn. zm.).

Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (t.j. Dz.U. z 2026 r. poz. 515).

Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo o§wiatowe, z p6zn. zm., w szczegdlnosci art. 1, art.
26 oraz art. 84.

Ustawa z dnia 26 paZzdziernika 1982 r. o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdzialaniu
alkoholizmowi (t.j. Dz.U. 2023 r. poz. 2151, z p6zn. zm.).

Ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdzialaniu narkomanii (t.j. Dz.U. z 2023 r. poz. 1939, z
pozn. zm.).

Ustawa z dnia 9 listopada 1995 r. o ochronie zdrowia przed nastepstwami uzywania tytoniu i
wyrobéw tytoniowych (t.j. Dz.U. z 2024 r. poz. 1162, z p6zn. zm.).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 18 sierpnia 2015 r. w sprawie zakresu i
form prowadzenia w szkolach i placowkach systemu oswiaty dzialalnosci wychowawczej,
edukacyjnej, informacyjnej i profilaktycznej w celu przeciwdzialania narkomanii (t.J. Dz.U.
72020 r. poz. 1449).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie zasad
organizacji i udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych

przedszkolach, szkolach i placowkach, z p6zn. zm.

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 grudnia 2002 r. w sprawie
bezpieczenstwa i higieny w publicznych i niepublicznych szkolach i placowkach, z pozn. zm.

Ustawa z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdzialaniu zagrozeniom przestepczoscig na tle
seksualnym i ochronie maloletnich, z p6zn. zm., w szczegdlnosci przepisy dotyczace
standardow ochrony matoletnich.

Ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdzialaniu przemocy domowej, z p6zn. zm.

Ustawa z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego, z p6zn. zm.



Ustawa z dnia 9 czerwca 2022 r. o wspieraniu i resocjalizacji nieletnich, z p6zn. zm.

Rozporzadzenie Ministra Edukacji z dnia 11 marca 2026 r. w sprawie podstawy
programowej wychowania przedszkolnego oraz podstawy programowej ksztalcenia
ogolnego dla szkoly podstawowej, z p6zn. zm. — w zakresie dotyczacym danego etapu
edukacyjnego.

Rozporzadzenie Ministra Edukacji z dnia 8 lipca 2026 r. zmieniajace rozporzadzenie w
sprawie podstawy programowej, Dz.U. z 2026 r. poz. 958 — w zakresie dotyczacym danego
etapu edukacyjnego.

Statut Szkoly Podstawowej nr 2 im Mikolaja Kopernika w Brzeszczach.
Standardy ochrony maloletnich obowigzujace w szkole.

Wyniki corocznej diagnozy w zakresie wystepujacych w srodowisku szkolnym potrzeb
rozwojowych uczniéw, czynnikow chronigcych i czynnikow ryzyka, zgodnie z art. 26 ustawy —
Prawo o$wiatowe.

Podstawowe kierunki realizacji polityki oSwiatowej panstwa w roku szkolnym 2026/2027 —
jako dokument kierunkowy do planowania i realizacji dziatah wychowawczych, edukacyjnych,
informacyjnych i profilaktycznych szkoty.



Wstep

Szkolny program wychowawczo-profilaktyczny realizowany w Zespole Szkolno — Przedszkolnym
nr 5 w Brzeszczach opiera si¢ na hierarchii warto$ci przyjetej przez rad¢ pedagogiczna, rade
rodzicoéw i samorzad uczniowski, wynikajacych z przyjetej w szkole koncepcji pracy. Tresci
szkolnego programu wychowawczo-profilaktycznego sg spojne ze statutem szkoly
1 wewnatrzszkolnym systemem oceniania. Istotg dzialan wychowawczych 1 profilaktycznych szkoty
jest wspolpraca catej spotecznosci szkolnej oparta na zatozeniu, ze wychowanie jest zadaniem
realizowanym w rodzinie 1 w szkole, ktora w swojej dziatalno$ci musi uwzglednia¢ zarowno wolg
rodzicoéw, jak i priorytety edukacyjne panstwa. Rola szkoly, oprécz jej funkcji dydaktycznej, jest
dbalo$¢ o wszechstronny rozwdj kazdego z uczniéw oraz wspomaganie wychowawczej funkcji
rodziny. Wychowanie rozumiane jest jako wspieranie ucznidow w rozwoju ku pelnej dojrzatosci
w sferze fizycznej, emocjonalnej, intelektualnej, duchowej i spolecznej. Proces wychowania jest
wzmacniany i uzupeiniany poprzez dziatania z zakresu profilaktyki problemow dzieci i mtodziezy.

Program wychowawczo-profilaktyczny szkoty tworzy spojng cato$¢ ze szkolnym zestawem
programow nauczania i uwzglednia wymagania opisane w podstawie programowe;j.

Szkolny program wychowawczo-profilaktyczny okresla sposob realizacji celow ksztalcenia
oraz zadan wychowawczych zawartych w podstawie programowej ksztalcenia ogdlnego,
uwzgledniajac kierunki i formy oddziatywan wychowawczych, ktorych uzupetnieniem sg dziatania
profilaktyczne skierowane do ucznidéw, rodzicéw i nauczycieli.

Program wychowawczo-profilaktyczny zostal opracowany na podstawie diagnozy potrzeb
1 probleméw wystepujacych w srodowisku szkolnym, z uwzglednieniem:
v wynikéw nadzoru pedagogicznego sprawowanego przez dyrektora,
v’ ewaluacji wezesniejszego programu profilaktyczno - wychowawczego,
v wnioskow i analiz (np. wnioski z pracy zespoléw zadaniowych, zespotow przedmiotowych,
zespotow wychowawczych itp.),
v innych dokumentéw i spostrzezen waznych dla szkoly (np. koncepcja funkcjonowania
1 rozwoju szkoty opracowana przez dyrektora, uwagi, spostrzezenia, wnioski nauczycieli,
uczniéw, rodzicow).

Podstawowym celem realizacji szkolnego programu wychowawczo-profilaktycznego jest
wspieranie dzieci 1 mlodziezy w rozwoju oraz zapobieganie zachowaniom problemowym,
ryzykownym. Waznym elementem realizacji programu wychowawczo-profilaktycznego jest
kultywowanie tradycji i ceremoniatu szkoty.

Podstawowe zasady realizacji szkolnego programu wychowawczo-profilaktycznego obejmuja:

v' powszechna znajomos§¢ zalozeh programu —przez uczniow, rodzicow i wszystkich
pracownikow szkoty,

v’ zaangazowanie wszystkich podmiotow szkolnej spotecznosci i wspoltprace w realizacji zadan
okreslonych w programie,

v’ respektowanie praw wszystkich czlonkéw szkolnej spotecznosci oraz kompetenciji organow
szkoty (dyrektor, rada rodzicéw, samorzad uczniowski),

v wspbldziatanie ze $rodowiskiem zewnetrznym szkoty (np. udzial organizacji
1 stowarzyszen wspierajacych dziatalno§¢ wychowawczg i profilaktyczng szkoty),

v’ wspétodpowiedzialno$é za efekty realizacji programu,



v’ inne (wazne dla szkoty, wynikajace z jej potrzeb, specyfiki).

I. Misja szkoly

Misja szkoty jest ksztatcenie i wychowanie w duchu wartosci i poczuciu odpowiedzialnosci,
mitosci ojczyzny oraz poszanowania dla polskiego dziedzictwa kulturowego, przy jednoczesnym
otwarciu si¢ na warto$ci kultur Europy i1 $wiata, ksztalttowanie umiejetno$ci nawigzywania
kontaktow z rowiesnikami, takze przedstawicielami innych kultur. Szkota zapewnia pomoc we
wszechstronnym rozwoju uczniow w wymiarze intelektualnym, psychicznym i spotecznym,
zapewnia pomoc psychologiczng i pedagogiczng uczniom. Misja szkoly jest uczenie wzajemnego
szacunku 1 uczciwosci jako postawy zycia w spoteczenstwie i w panstwie, w duchu przekazu
dziedzictwa kulturowego i1 ksztattowania postaw patriotycznych, a takze budowanie pozytywnego
obrazu szkoly poprzez kultywowanie 1 tworzenie jej tradycji. Misja szkoly jest takze
przeciwdziatanie pojawianiu si¢ zachowan ryzykownych, ksztattowanie postawy odpowiedzialno$ci
za siebie 1 innych oraz troska o bezpieczenstwo uczniow, nauczycieli i rodzicow.

I1. Sylwetka absolwenta
Dazeniem Zespotu Szkolno — Przedszkolnego nr 5 w Brzeszczach jest przygotowanie
uczniow do efektywnego funkcjonowania w zyciu spotecznym oraz podejmowania samodzielnych
decyzji w poczuciu odpowiedzialno$ci za wilasny rozwoj. Uczeh konczacy szkotg, posiada
nastgpujace cechy:
kieruje si¢ w codziennym zyciu zasadami etyki i moralnosci,
zna i stosuje zasady dobrych obyczajow i kultury bycia,
szanuje siebie 1 innych,
jest odpowiedzialny,
zna histori¢ 1 kultur¢ wlasnego narodu i regionu oraz tradycje szkoly, przestrzega zasad
bezpieczenstwa i higieny Zycia,
zna i rozumie zasady wspotzycia spotecznego,
jest tolerancyjny,
korzysta z réznych zrodet wiedzy 1 informacji, racjonalnie wykorzystuje narzedzia
1 technologie informatyczne,
jest ambitny,
jest kreatywny,
jest odwazny,
jest samodzielny,
posiada wiedz¢ na temat wspotczesnych zagrozen spotecznych i cywilizacyjnych, podejmuje
odpowiedzialne decyzje w trosce o bezpieczenstwo wiasne i innych,
szanuje potrzeby innych i jest chetny do niesienia pomocy,
jest odporny na niepowodzenia,

integruje si¢ z rowie$nikami i prawidtowo funkcjonuje w zespole,
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inne (wazne z perspektywy przyjetych wartosci oraz celow wychowawczych
1 profilaktycznych szkoty).



I1I. Cele ogdlne

Dzialalnos¢ wychowawcza w szkole 1 placowce polega na prowadzeniu dziatan
z zakresu promocji zdrowia oraz wspomaganiu ucznia i wychowanka w jego rozwoju
ukierunkowanym na osiggni¢cie peinej dojrzatosci w sferze:
1. intelektualnej —  ukierunkowanej na  zdobycie  przez  ucznia  wiedzy
1 umiejetnosci  pozwalajacych  na  prowadzenie  zdrowego  stylu  zycia
1 podejmowania zachowan prozdrowotnych,
2. moralnej — ukierunkowane;j na zdobycie konstruktywnego
i stabilnego systemu warto$ci, w tym docenienie znaczenia zdrowia oraz poczucia sensu
istnienia.
3. emocjonalnej — ukierunkowanej na dobrostan ucznia, zbudowanie rownowagi i harmonii
psychicznej, osiagniecie wlasciwego stosunku do $wiata, poczucia sily, checi do zycia
i witalno$ci, uksztatltowanie postaw sprzyjajacych rozwijaniu wlasnego potencjatu
ksztaltowanie S$rodowiska sprzyjajacego rozwojowi wychowankow, zdrowiu 1 dobrej
kondycji psychiczne;,
4. spolecznej — ukierunkowane;j na ksztattowanie postawy otwartosci
w zyciu spolecznym, opartej na umiejetnosci samodzielnej analizy wzorow
1 norm spotecznych oraz dokonywania wybordéw, a takze doskonaleniu umiejetnosci
wypetiania rdl spotecznych. Waznym aspektem powinna by¢ sprawczosé, odpornosé
cyfrowa oraz budowanie bezpiecznego srodowiska szkolnego, w ktorym nauka opiera si¢ na
relacjach.

Dzialalno$¢ wychowawcza obejmuje w szczegolnosci:

1) wspotdziatanie calej spotecznos$ci szkoty na rzecz ksztaltowania
u uczniow wiedzy, umiejetnosci 1 postaw okreslonych w sylwetce absolwenta,

2) ksztaltowanie hierarchii systemu warto$ci, w ktorym zdrowie i odpowiedzialno$¢ za wiasny
rozwo6j naleza do jednych z najwazniejszych wartosci w zyciu, a decyzje w tym zakresie
podejmowane sa w poczuciu odpowiedzialnos$ci za siebie 1 innych,

3) wspotprace z rodzicami lub opiekunami ucznidow w celu budowania spojnego systemu
warto$ci oraz ksztattowania postaw prozdrowotnych i promowania zdrowego stylu Zycia
oraz zachowan proekologicznych,

4) wzmacnianie wérod uczniow i wychowankow wigzi ze szkolg oraz spotecznoscig lokalna,

5) ksztaltowanie przyjaznego klimatu w szkole lub placéwce, budowanie prawidlowych relacji
réwiesniczych oraz relacji uczniéw 1 nauczycieli, wychowankow 1 wychowawcow, a takze
nauczycieli, wychowawcow 1 rodzicow lub opiekunow, w tym wzmacnianie wigzi
z rowie$nikami oraz nauczycielami i wychowawcami,

6) doskonalenie umiejetno$ci  nauczycieli i wychowawcéw w  zakresie budowania
podmiotowych relacji z uczniami oraz ich rodzicami lub opiekunami oraz warsztatowej
pracy z grupg uczniow,

7) wzmacnianie kompetencji wychowawczych nauczycieli i wychowawcow oraz rodzicow lub
opiekunéw,



8) ksztattowanie u uczniow postaw prospolecznych, w tym poprzez mozliwo$¢ udziatu
w dziataniach z zakresu wolontariatu, sprzyjajacych aktywnemu uczestnictwu ucznidw
W zyciu spotecznym,

9) przygotowanie uczniow do aktywnego uczestnictwa w kulturze i sztuce narodowej
1 $wiatowej,

10) wspieranie edukacji rowiesniczej i programéw rowiesniczych majgcych na celu
modelowanie postaw prozdrowotnych i prospotecznych.

Dziatalno$¢ edukacyjna w szkole polega na stalym poszerzaniu i ugruntowywaniu wiedzy
1 umiejetnosci u ucznibw 1 wychowankéw, ich rodzicow Iub opiekunéw, nauczycieli
1 wychowawcow z zakresu promocji zdrowia i zdrowego stylu zycia.

Dzialalno$¢ edukacyjna obejmuje w szczego6lnosci:

1) poszerzenie wiedzy rodzicow lub opiekundw, nauczycieli i wychowawcdéw na temat
prawidtowosci rozwoju i zaburzen zdrowia psychicznego dzieci i mlodziezy, rozpoznawania
wczesnych objawow uzywania $rodkéw odurzajacych, substancji psychotropowych,
srodkdow zastepczych, nowych substancji psychoaktywnych, a takze suplementéw diet
i lekow w celach innych niz medyczne oraz postepowania w tego typu przypadkach,

2) rozwijanie i wzmacnianie umiejetnosci psychologicznych i spotecznych uczniow,

3) ksztaltowanie u ucznidéw umiejetnosci zyciowych, w szczegolnosci samokontroli, radzenia
sobie ze stresem, rozpoznawania i wyrazania wlasnych emoc;ji,

4) ksztattowanie krytycznego myslenia 1 wspomaganie ucznidéw, wychowankow
w konstruktywnym podejmowaniu decyzji w sytuacjach trudnych, zagrazajacych
prawidtowemu rozwojowi 1 zdrowemu zyciu,

5) rozwijanie kompetencji przekrojowych 1 sprawczo$ci: projekty spoleczne oparte na
integracji miedzy przedmiotami i pracy w grupie

6) prowadzenie wewnatrzszkolnego doskonalenia kompetencji nauczycieli 1 wychowawcow
w zakresie rozpoznawania wczesnych objawow uzywania srodkow odurzajacych, substancji
psychotropowych, s$rodkow zastepczych, nowych substancji psychoaktywnych, oraz
podejmowania szkolnej interwencji profilaktyczne;,

7) doskonalenie kompetencji nauczycieli 1 wychowawcdéw w zakresie profilaktyki uzywania
srodkdw odurzajacych, substancji psychotropowych, S$rodkow zastepczych, nowych
substancji psychoaktywnych, norm rozwojowych i zaburzen zdrowia psychicznego wieku
r0ZWO0jowego,

8) odpornos¢ cyfrowa 1 edukacja medialna: dzialania profilaktyczne dotyczace higieny
korzystania z nowych technologii, $§wiadome korzystanie ze sztucznej inteligencji,
rozpoznawanie dezinformacji oraz radzenie sobie z cyberprzemoca.

Dziatalno$¢ informacyjna w szkole polega na dostarczaniu rzetelnych i aktualnych informac;ji,
dostosowanych do wieku oraz mozliwosci psychofizycznych odbiorcow, na temat zagrozen
1 rozwigzywania probleméw zwigzanych z uzywaniem $rodkow odurzajacych, substancji
psychotropowych, §rodkow zastepczych, nowych substancji psychoaktywnych skierowanych do
uczniéw oraz ich rodzicow lub opiekundéw, a takze nauczycieli 1 wychowawcow oraz innych
pracownikow szkoty.



Dzialalno$¢ informacyjna obejmuje w szczegdlnosci:

v" dostarczenie aktualnych informacji nauczycielom, wychowawcom
1 rodzicom lub opiekunom na temat skutecznych sposobow prowadzenia dzialan
wychowawczych 1 profilaktycznych zwigzanych z przeciwdziataniem uzywaniu Srodkoéw
odurzajacych, substancji psychotropowych, $rodkéw zastepczych, nowych substancji
psychoaktywnych i innych zagrozen cywilizacyjnych,

v udostepnienic  informacji o ofercie pomocy  specjalistycznej dla  uczniow
1 wychowankdw, ich rodzicow lub opiekunow w przypadku uzywania §rodkéw odurzajacych,
substancji psychotropowych, §rodkow zastepczych, nowych substancji psychoaktywnych,

v" przekazanie informacji uczniom i wychowankom, ich rodzicom lub opiekunom oraz
nauczycielom i wychowawcom na temat konsekwencji prawnych zwigzanych z naruszeniem
przepisOw ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. przeciwdziataniu narkomanii,

v" informowanie uczniéow i wychowankéw oraz ich rodzicow lub  opiekundéw
0 obowigzujacych procedurach postgpowania nauczycieli i wychowawcdw oraz o metodach
wspoOtpracy szkoét i placowek z Policja w sytuacjach zagrozenia narkomanig.

v" Kulture informacji zwrotnej sprzyjajacej rozwojowi ucznia.

Dziatalno$¢ profilaktyczna w szkole polega na realizowaniu dzialan z zakresu profilaktyki
uniwersalnej, selektywnej i wskazujace;.
Dzialalnos$¢ profilaktyczna obejmuje:

1) wspieranie  wszystkich uczniow 1 wychowankéw w  prawidlowym rozwoju
i zdrowym stylu zycia oraz podejmowanie dziatan, ktérych celem jest ograniczanie
zachowan ryzykownych niezaleznie od poziomu ryzyka uzywania przez nich s$rodkow
odurzajacych, substancji psychotropowych, S$rodkéw zastepczych, nowych substancji
psychoaktywnych,

2) wspieranie ucznidow 1 wychowankow, ktorzy ze wzgledu na swoja sytuacje rodzinna,
srodowiskowg lub uwarunkowania biologiczne s3 w wyzszym stopniu narazeni na ryzyko
zachowan ryzykownych,

3) wspieranie ucznidéw 1 wychowankéw, u ktorych rozpoznano wczesne objawy uzywania
srodkow odurzajacych, substancji psychotropowych, s$rodkéw zastepczych, nowych
substancji psychoaktywnych lub wystepowania innych zachowan ryzykownych, ktore nie
zostaly zdiagnozowane jako zaburzenia lub choroby wymagajace leczenia.

Dziatania te obejmuja w szczego6lnosci:

1) realizowanie w$rdd ucznidow i wychowankéw oraz ich rodzicow lub opiekunéw programow
profilaktycznych 1 promocji zdrowia psychicznego dostosowanych do potrzeb
indywidualnych 1 grupowych oraz realizowanych celéw  profilaktycznych,
rekomendowanych w ramach systemu rekomendacji, o ktéorym mowa w Krajowym
Programie Przeciwdziatania Narkomanii,

2) przygotowanie oferty zaje¢ rozwijajacych zainteresowania i uzdolnienia, jako alternatywnej
pozytywnej formy dziatalnos$ci zaspakajajacej wazne potrzeby,
w  szczegoOlno$ci  potrzebe podniesienia  samooceny, sukcesu, przynalezno$ci
1 satysfakcji zyciowe;,



3) ksztaltowanie i wzmacnianie norm przeciwnych uzywaniu srodkow odurzajacych, substancji

psychotropowych, $§rodkéw zastepczych, nowych substancji psychoaktywnych przez
ucznioéw, a takze norm przeciwnych podejmowaniu innych zachowan ryzykownych,

4) doskonalenie zawodowe nauczycieli i wychowawcOw w zakresie realizacji szkolnej

interwencji ~ profilaktycznej w  przypadku  podejmowania  przez  ucznidw
1 wychowankow zachowan ryzykownych,

5) wigczanie, w razie potrzeby, w indywidualny program edukacyjno-terapeutyczny, o ktorym

mowa w art. 71b ust. 1b ustawy o systemie o$wiaty, dzialan z zakresu przeciwdzialania
uzywaniu $rodkow odurzajacych, substancji psychotropowych, $rodkow zastepczych,
nowych substancji psychoaktywnych.

W biezacym roku szkolnym najwazniejsze dzialania w pracy wychowawczej sa ukierunkowane na:

v
v
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wspomaganie rozwoju ucznia w sferze emocjonalnej, spotecznej i tworczej,

przygotowanie ucznidéw do prawidlowego funkcjonowania w grupie spolecznej (szkole,
klasie),

wzbudzanie poczucia przynaleznosci do grupy,

rozbudzanie poczucia wlasnej warto$ci, wiary we wiasne sity 1 mozliwosci,
budowanie poczucia tozsamosci regionalnej i narodowe;j,

przeciwdziatanie przemocy, agresji i uzaleznieniom,

przeciwdziatanie pojawianiu si¢ zachowan ryzykownych,

troska o szeroko pojete bezpieczenstwo podopiecznych, nauczycieli i rodzicow.

Zadania profilaktyczne programu to:
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zapoznanie z normami zachowania obowigzujacymi w szkole,

znajomo$¢ zasad ruchu drogowego — bezpieczenstwo w drodze do szkoty,

promowanie zdrowego stylu zycia,

ksztaltowanie nawykoéw prozdrowotnych,

rozpoznawanie sytuacji 1 zachowan ryzykownych, w tym korzystanie ze S$rodkéw
psychoaktywnych (lekarstw bez wskazan lekarskich, papierosow, alkoholu i narkotykéw),
eliminowanie z zycia szkolnego agresji i przemocy rowiesniczej,

niebezpieczenstwa zwigzane z naduzywaniem komputera, Internetu, telefonéw komorkowych
1 telewizji,

wzmacnianie poczucia wilasnej wartosci uczniow, podkreslanie pozytywnych doswiadczen
zyciowych, pomagajacych mlodym ludziom uksztattowa¢ pozytywna tozsamosc¢,

uczenie sposobOw wyrazania wlasnych emocji i radzenia sobie ze stresem.

IV. Struktura oddzialywan wychowawczych

1. Dyrektor szkoly:

v’ stwarza warunki dla realizacji procesu wychowawczego w szkole,
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sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju psychofizycznego
poprzez aktywne dziatania prozdrowotne, dba o prawidiowy poziom pracy wychowawczej
1 opiekunczej szkoty,

inspiruje nauczycieli do poprawy istniejagcych lub wdrozenia nowych rozwigzan w procesie
ksztalcenia, przy zastosowaniu innowacyjnych dziatan programowych, organizacyjnych lub
metodycznych, ktorych celem jest rozwijanie kompetencji uczniéw,

stwarza warunki do dzialania w szkole lub placowce: wolontariuszy, stowarzyszen i innych
organizacji, w szczegolnosci organizacji harcerskich, ktorych celem statutowym jest
dziatalno$¢ wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form dzialalnosci dydaktycznej,
wychowawczej, opiekunczej i innowacyjnej szkoty,

wspoOtpracuje z zespolem wychowawcow, pedagogami, psychologiem szkolnym, doradca
zawodowym oraz Samorzadem Uczniowskim, wspomaga nauczycieli w realizacji zadan,
czuwa nad realizowaniem przez uczniéw obowigzku szkolnego,

nadzoruje zgodno$¢ dziatania szkoty ze statutem, w tym dba o przestrzeganie zasad oceniania,
praw ucznidow, kompetencji organdow szkotly,

nadzoruje realizacj¢ szkolnego programu wychowawczo-profilaktycznego,

czuwa nad przestrzeganiem zasad, procedur, wytycznych MEN 1 GIS obowigzujacych
w szkole na czas pandemii,

ustala procedury postepowania z uczniami przewlekle chorymi

2. Rada pedagogiczna:

v
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uczestniczy w diagnozowaniu pracy wychowawczej szkoty i potrzeb w zakresie dzialan
profilaktycznych,

opracowuje projekt programu wychowawczo-profilaktycznego i uchwala go w porozumieniu
z Radg rodzicow,

opracowuje 1 zatwierdza dokumenty i1 procedury postgpowania nauczycieli w sytuacjach
zagrozenia mlodziezy demoralizacja 1 przestgpczo$cia

uczestniczy w realizacji szkolnego programu wychowawczo-profilaktycznego,

Nauczyciele:

wspolpracuja z wychowawcami klas w zakresie realizacji zadanh wychowawczych,
uczestniczg w realizacji Szkolnego Programu Wychowawczo - Profilaktycznego,

reaguja na obecnos¢ w szkole 0sdb obcych, ktore swoim zachowaniem stwarzajg zagrozenie
dla ucznia,

reaguja na przejawy agresji, niedostosowania spotecznego 1 uzaleznien ucznioéw,

przestrzegaja obowiazujacych w szkole procedur postgpowania w sytuacjach zagrozenia
mtodziezy demoralizacjg i przestepczoscia,

udzielajg uczniom pomocy w przezwyciezaniu niepowodzen szkolnych,

ksztalcg 1 wychowuja dzieci w duchu patriotyzmu 1 demokracji,

rozmawiajg z uczniami i rodzicami o zachowaniu i frekwencji oraz postgpach w nauce na
swoich zajgciach,

wspierajg zainteresowania i rozwoj osobowy ucznia,
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przestrzegaja  zasad, procedur, wytycznych MEN 1 GIS obowigzujacych
w szkole na czas pandemii czy tez innych zagrozen.

3. Wychowawcy Klas:

v’
v’
v’
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diagnozuja sytuacje wychowawcza w klasie,

rozpoznajg indywidualne potrzeby uczniow,

na podstawie dokonanego rozpoznania oraz celow 1 zadan  okreslonych
w  Szkolnym Programie Wychowawczo-Profilaktycznym opracowuja plan pracy
wychowawczej dla klasy na dany rok szkolny, uwzgledniajac specyfike funkcjonowania
zespotu klasowego 1 potrzeby ucznidow,

przygotowuja sprawozdanie z realizacji planu pracy wychowawczej i wnioski do dalszej
pracy,

zapoznaja ucznidow swoich klas 1 ich rodzicow z prawem wewnatrzszkolnym
1 obowigzujacymi zwyczajami, tradycjami szkoty,

sa cztonkami zespotu wychowawcoéw 1 wykonuja zadania zlecone przez przewodniczacego
zespotu,

oceniaja zachowanie uczniéw swojej klasy, zgodnie z obowigzujacymi w szkole procedurami,
wspoOlpracuja z innymi nauczycielami uczacymi w klasie, rodzicami uczniéw, pedagogami
szkolnymi, psychologiem, doradcg zawodowym oraz specjalistami pracujagcymi z uczniami
o specjalnych potrzebach,

wspierajg ucznidw potrzebujacych pomocy, znajdujacych si¢ w trudnej sytuacji,

rozpoznaja oczekiwania swoich uczniow i ich rodzicow,

dbaja o dobre relacje uczniéw w klasie,

podejmuja dziatania profilaktyczne w celu przeciwdziatania niewlasciwym zachowaniom
podopiecznych,

wspoOtpracuja z sadem, policja, innymi osobami i instytucjami dzialajagcymi na rzecz dzieci
1 mlodziezy,

podejmuja dziatania w zakresie poszerzania kompetencji wychowawczych

przestrzegaja oraz informujg na biezgco ucznidow na temat zasad, procedur, wytycznych MEN
1 GIS obowigzujacych w szkole na czas pandemii.

4. Zespol wychowawcow:

v

opracowuje projekty procedur postepowania w sytuacjach zagrozenia milodziezy
demoralizacja 1 przestgpczos$cia, zasad wspOlpracy z instytucjami i osobami dzialajacymi na
rzecz ucznidow, propozycje modyfikacji zasady usprawiedliwiania nieobecno$ci, karania,
nagradzania, wystawiania ocen zachowania i innych,

analizuje 1 rozwigzuje biezace problemy wychowawcze,

ustala potrzeby w zakresie doskonalenia umiejetnosci wychowawczych nauczycieli, w tym
rozpoczynajacych prace w roli wychowawcy,

przygotowuje analizy 1 sprawozdania w zakresie dzialalnosci wychowawczej
1 profilaktycznej szkoty,

inne, wynikajace ze specyfiki potrzeb danej szkoty.
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5. Pedagog szkolny/psycholog:

diagnozuje §rodowisko wychowawcze,

zapewnia uczniom pomoc psychologiczng w odpowiednich formach,

wspotpracuje z rodzicami ucznidw potrzebujacymi szczegoOlnej troski wychowawczej lub
stalej opieki,

zabiega o r6zne formy pomocy wychowawczej i materialnej dla uczniow,

wspotpracuje z rodzicami w zakresie dzialan wychowawczych i profilaktycznych, udziela
pomocy psychologiczno-pedagogicznej rodzicom ucznidéw,

wspotpracuje z placowkami wspierajgcymi proces dydaktyczno-wychowawczy szkoty
1 poszerzajagcymi zakres dziatan o charakterze profilaktycznym w tym z poradnig
psychologiczno-pedagogiczna,

7. Pedagog specjalny:

v’ organizuje dziatalnos$¢ zardwno dydaktyczno — wychowawcza,

jak i rehabilitacyjng, ktéra ma na celu wszechstronny rozwoj jednostki niepetnosprawnej
w sferze wychowania umystowego, politechnicznego, estetycznego, fizycznego i moralno-
spolecznego;

przekazuje wiedze nie tylko ogolna, ale takze zawodowa;

ksztattuje w wychowankach wiar¢ we wlasne mozliwosci oraz warto$¢ osobista;

wpaja zamilowanie do wykonywanej pracy oraz wdraza dyscypling spoleczng
1 odpowiedzialnos¢;

ksztattuje postawe o charakterze moralno-spotecznym

8. Rodzice:
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wspottworza szkolny program wychowawczo-profilaktyczny,

uczestniczg w diagnozowaniu pracy wychowawczej szkoty,

uczestniczg w wywiadowkach organizowanych przez szkote,

zasi¢gaja informacji na temat swoich dzieci w szkole,

wspoOtpracuja z wychowaweca klasy 1 innymi nauczycielami uczacymi w klasie,

dbaja o wlasciwg forme spedzania czasu wolnego przez uczniow,

Rada Rodzicow uchwalanie w porozumieniu z Radg Pedagogiczng Program Wychowawczo-
Profilaktyczny szkoty,

9. Samorzad Uczniowski:

v
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jest inspiratorem 1 organizatorem zycia kulturalnego uczniéw szkoty, dziatalnosci o§wiatowej,
sportowej oraz rozrywkowej zgodnie z wlasnymi potrzebami 1 mozliwo$ciami
organizacyjnymi w porozumieniu z dyrektorem,

uczestniczy w diagnozowaniu sytuacji wychowawczej szkoty,
wspolpracuje z Zespotem Wychowawcow 1 Radg Pedagogiczna,
prowadzi akcje pomocy dla potrzebujacych kolegow,
reprezentuje postawy i potrzeby srodowiska uczniowskiego,

propaguje ide¢ samorzadnosci oraz wychowania w demokracji,
11
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Gminy Brzeszcze.

dba o dobre imi¢ 1 honor szkoty oraz wzbogaca jej tradycje,

dziatania z zakresu wolontariatu,

V. Szczegolowe cele wychowawcze oraz harmonogram dzialan

Sfera intelektualna

uczestniczy w obradach 1 w poodejmowanych inicjatywach Miodziezowego Parlamentu

Cele wychowawcze Zadania Realizatorzy Termin
a)organizowanie réznorodnych
i cickawych zaje¢ pozalekcyjnych,
1. Rozwiiani e etnodei Aiwiai h . oh '
ozwijanie umiejgtnosci umoz 1w1a]qc?/c rozwoj swoic Nauczyciele, .
madrej argumentacji zainteresowan, swojej wiedzy, . W ciagu
. , . . ) pedagodzy szkolni,
swoich pogladow b) udzial w debatach, dyskusjach na kazdym sveholo catego roku
W oparciu szczeblu, Psy g szkolnego.
. . . wychowawcy klas.
o wszechstronng wiedze. |c) tworzenie grup dyskusyjnych
poruszajacych problemy wspotczesnego
Swiata.
a) organizowanie wyj$¢ do kina, teatru,
galerii, wycieczek itp.-nawigzanie
wspotpracy z instytucjami o$wiatowymi,
naukowymi i kulturalnymi.
b) organizowanie kot zainteresowan,
¢) udziat w zajeciach pozalekcyjnych, ,
inspirowanie i zach¢canie do udziatu
W Zaj t;c.iach.sportowych Wychowawey.
w sekcjach i klubach sportowych, .
. . . , nauczyciele,
2. Poznawanie wlasnych |d) organizowanie konkursow klasowych . L, .
., L, . opiekunowie kot, W ciggu roku
uzdolnien i og6lnoszkolnych, uczestnictwo .
. e , .. , . , |Pedagodzy szkolni, szkolnego.
i rozwijanie zainteresowan. [w olimpiadach w konkursach ogoélnopolskich sveholo
proponowanych przez inne o$rodki, PSYCHOI08,
. s, rodzice.
e) prezentowanie wtasnych uzdolnien i
zainteresowan podczas Dnia Otwartego, Dnia
Patrona
f) promowanie talentow uczniow np.
w ramach wieczornic, konkursu pigknego
czytania, uroczystosci szkolnych, pokazu
Mtodych Talentow, informacje
o sukcesach na stronie szkotly.
Kiwanic zrodel inf n
a)wyszp. iwanie Zréde 1n ormacji, Wychowawcy,
b)rozwijanie umieje¢tnosci korzystania z )
e i1y . nauczyciele,
. ., r6znych zrodet informacji, . ., .
3.Umiejetnosé . . . opiekunowie kot, W ciagu roku
. o .. |c)wykorzystanie zdobytych informacji na .
poszukiwania informacji. . . . [pedagodzy szkolni, szkolnego.
lekcjach i poza nimi (podczas przygotowania sveholo
referatow, projektow, prezentacji, prac Py . &
rodzice.
konkursowych).
4.Umiejetnosé a) zachecanie do czytelnictwa, Bibliotekarz, W ciaggu roku
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wypowiadania si¢, b) pisanie swobodnych tekstow organizator konkursow,|szkolnego.
wyrazania swych c)uczestnictwo w konkursach, wychowawcy,
pogladow i sztuka d) spotkanie z cieckawymi ludzmi, uczniowie,
kreatywnego myslenia. e) projektowanie gazetki szkolnej, nauczyciele.
f) prowadzenie lekcji metodg problemowa,
sprzyjajaca swobodnemu wypowiadaniu sie,
g) wykorzystanie aktywnych metod
nauczania podczas lekcji,
h)zaangazowanie i motywowanie dzieci
ukrainskich do uzywania jezyka polskiego.
Sfera moralna:
Cele wychowawcze Zadania Realizatorzy Termin
Wartosci ogolnoludzkie:
a) przeprowadzenie lekcji wychowawczych,
o hierarchii wartosci,
b) rozwijanie wérod ucznidow poczucia
1. Rozwijanie poczucia  |[wzajemnej akceptacji wartosci, kultury i Wychowawca, W ciggu
godnosci ludzkiej pogladow roznych narodowosci, WSZYSCYy Uczacy,
1 ksztaltowanie hierarchii |c)tworzenie atmosfery otwartosci, akceptacji |dyrektor szkoty, catego roku
warto$ci. wsrod podopiecznych wobec kultury, specjalisci. szkolnego.
wartosci dzieci ukrainskich,
d) organizowanie szkolnych uroczystosci wg
kalendarza szkolnego,
a) podejmowanie dziatan majacych na celu
ksztatcenie umiejetnosci samooceny uczniow
(lekcje wychowawcze), Nauczyciele, rodzice,
3. Umiejetnosé oceny b) ws.po'}dz.ia}anie z d?mem rodzinnym przy |[wychowawcy, . W ciggu roku
wlasnych zachowat ?ozwwfzanlu problemoéw dydaktycznych pedagodzy szkorlnl, szkolnego,
i wychowawczych, psycholog, zespot
¢) przeprowadzenie lekcji majacych na celu  [klasowy
zapoznanie uczniow z dokumentami
prawnymi dot. praw i obowiazkdéw ucznia.
a) realizacja tematow zwigzanych
z kluczowymi warto$ciami, na ktorych opiera
si¢ Program Wychowawczo-Profilaktyczny
Szkoly, : . ) . [Wychowawcy,
b) organizowanie spotkan z przedstawicielami .
- . . . . pedagodzy szkolni, )
4. Swiadome kierowanie [instytucji wspomagajacych proces W ciagu roku
swoim zachowaniem. wychowawczy. psycholog, szkolnego.

¢) rozwijanie umiej¢tnosci rozwigzywania
konfliktow, sytuacji problemowych

z zachowaniem zasad wielokulturowosci,

d) ksztattowanie umiejetnosci poszukiwania
zrodet pomocy.

wszyscy nauczyciele,
rodzice.

5. Ksztaltowanie poczucia

a) zorganizowanie prelekcji nt.

'Wychowawcy,
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odpowiedzialno$ci za
podejmowane decyzje
1 wyglaszane opinie.

,»Odpowiedzialno$¢ prawna nieletnich”,

b) prowadzenie lekcji metoda dyskusji

z mozliwo$cia przewidywania konsekwencji
dokonanych wybordow,

¢) blok zaje¢ poswigconym prawom

1 obowiazkom ucznia (Statut, Konwencja

o prawach dziecka, Deklaracja Praw
Czlowieka),

d) przeprowadzenie zaje¢ poswieconych
preorientacji zawodowe;j,

pedagodzy szkolni,
psycholog,

doradca zawodowy,
wszyscy nauczyciele,
rodzice.

a)organizowanie wycieczek do teatru, kina,
muzeum i innych placéwek kulturalnych oraz
zabytkowych,

6. Tworzenie kultury b? .or.ganizowanie zaje¢ poswieconym 'Wychowawcy, .
, r6znicom kulturowym. pedagodzy szkolni, .
pozytywnych wzorow, C . W ciggu roku
. . ¢) blok zaje¢ poswigconych ksztaltowaniu  [psycholog,
szukanie prawdziwych , . szkolnego.
, kulturalnych nawykow, wszyscy nauczyciele,
autorytetow. C . .. .
d) blok zaje¢ poswigconych tolerancji oraz  [rodzice.
wielokulturowosci.
a)blok zaje¢ poswieconych zdrowiu
psychicznemu
i fizycznemu z uwzglednieniem sfery
howej — | i j h
7 Pognawanie uczué duc owej —w celu wytworzenia mocnej Wychowawcy, .
o . motywacji pomimo ewentualnych pedagodzy szkolni, .
i kierowanie wlasng sferg | . D , W ciagu roku
. .~ |niesprzyjajacych warunkow psycholog,
uczuciowa, ksztattowanie ] ; . szkolnego.
e . . |wsrodowisku ucznia, WSZYSCy
wrazliwosci uczuciowe;. .. , . . .
b) zajecia dotyczgce uczu¢: nazywania ich,  |nauczyciele, rodzice.
wlasciwego reagowania oraz panowania nad
zachowaniami niepozadanymi
i spotecznie nieakceptowanymi.
Sfera spoleczna
Cele wychowawcze Zadania Realizatorzy Termin
a) zorganizowanie w klasach grup
samopomocy kolezenskiej,
b) prowadzenie lekc.ji Wych.owawc?zych Opiekunowie SU .
dotyczace budowania prawidlowe;j . .
.. L, e .. ) opiekunowie
1.Umiejetnosé komunikacji i relacji miedzyludzkich.
. . . o Do . Szkolnego Klubu
kontaktowania si¢ c)integracja ukrainskich dzieci z polskimi ) )
L e . Wolontariusza, W ciggu roku
z ludzmi rowiesnikami, wychowawe s7kolneeo
1 wspolpracy d) redagowanie gazetki szkolnej lub Y . v 8o-
: nauczyciele,
W grupie. klasowych, .
. . . pedagodzy szkolni,
e) spotkania Samorzadu Uczniowskiego
psycholog.

z przewodniczacymi klas,
f) apele szkolne,
g) udziat w dyskotekach, wycieczkach
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szkolnych, wyjazdach do teatru,

h) stosowanie aktywizujacych metod pracy na

poszczegdlnych lekcjach,

1) akcje charytatywne, wolontariat staly,
angazowanie w pomoc potrzebujacym catej
spotecznosci uczniowskiej,

j) zajecia psychoedukacyjne, rozmowy
wychowawcze dotyczace ksztaltowania
wrazliwos$ci 1 postaw empatycznych

k) tworzenie w szkole klimatu przyjaznego
dla ucznia (konsekwentne reagowanie na
kazdy przejaw przemocy i agresji wsrod
uczniow, dostrzeganie i wzmacnianie
zachowan pozytywnych)

1) ,,Empatia w matematyce” — wzrost
kompetencji spotecznych

2. Zwrdcenie uwagi na
warto$¢ rodziny

1 waznos$¢ budowania
prawidtowych relacji
wsrod najblizszych.

a) organizowanie wszelkich imprez
szkolnych, na szczeblu lokalnym w celu
budowania jednosci

w rodzinie,

b) pomoc uczniowi

i rodzicom w nawigzaniu prawidtowych
relacji mimo konfliktu pokolen,

b)blok zaje¢ prowadzonych

o rodzinie w ramach m.in. zaje¢

z edukacji zdrowotnej

Dyrektor szkoty,
wychowawcy,
nauczyciele,
pedagodzy szkolni,
psycholog, rodzice.

3. Ksztaltowanie postaw
prospotecznych,
prorodzinnych

1 prozdrowotnych.

a)propagowanie
i prowadzenie wolontariatu akcyjnego,

b)realizacja programow profilaktycznych np.:

»Znajdz wlasciwe rozwigzanie”, ,,Wolni od
natogow — kreatywni

w Zyciu”,

c)przeprowadzenie warsztatow ,,Zyj zdrowo
1 aktywnie”, gazetki tematyczne,

d) organizowanie zaj¢¢ poswigconych
roznicom kulturowym,

e)blok zaj¢¢ poswieconych subkulturom
mtodziezowym,

f) blok zaje¢ poswieconych preorientacji
zawodowej.

g) monitorowanie na biezaco zapisow
prawnych w oparciu

0 rozporzadzenia.

h) Swiatowy dzien jablka

1) dzien bez stodyczy

Nauczyciele
wychowania
fizycznego, pedagodzy
szkolni, psycholog,
opiekunowie
wolontariatu,
wychowawcy,

doradca zawodowy

4. Umiejetnosée
podejmowania stusznych
decyzji dotyczacych swego

a) analiza systemu oceniania zachowania,
b) zapoznanie z systemem kar i nagrod,
¢) zapoznanie z prawami

Rada Pedagogiczna,
Samorzad Uczniowski,
rodzice, uczniowie,

Spotkania
z rodzicami,
zebrania SU,
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zachowania.

wychowawczych.

1 obowigzkami ucznia podczas lekcji

wychowawca.

spotkania,
zebrania w
ciagu calego
roku.

5. Ksztaltowanie
samodzielnosci.

artystycznych,

d)aktywny udziat uczniow

przedmiotow.

a) wdrazanie uczniow do samoksztatcenia
— udziat w konkursach przedmiotowych,

b) organizowanie akcji charytatywnych,
¢) zorganizowanie Swicta Patrona Szkoty,

w organizacji Dnia Otwartego,
e) stosowanie aktywizujacych metod
pracy podczas zaje¢ z poszczegdlnych

Uczniowie, WSZyscy
nauczyciele, rodzice.

W ciagu
catego roku .

6. Dziatanie

w Samorzadzie
Uczniowskim

i Mlodziezowym
Parlamencie Gminy
Brzeszcze

spotecznosci uczniowskiej,

nauka odpowiedzialnosci
1 sumiennosci.

a) $wiadomy wybor przedstawicieli

b) zaangazowanie w podjete dzialania,
wywigzywanie si¢ z powierzonych funkcji —

Opiekunowie SU
i MPGB,
uczniowie,
rodzice.

W ciagu
catego roku.

7.Ksztattowanie orientacji
zawodowej w klasach I-11I

Zadania zostaty zawarte w

Zawodowego

Wewnatrzszkolnym Systemie Doradztwa

Doradca zawodowy,
wychowawcy klas I-1I1

W ciagu
catego roku

Sfera emocjonalna

Cele posrednie

Zadania

Realizatorzy Termin

1.Ksztaltowanie
sprawnosci fizycznej.

a)organizowanie zajec

o charakterze rekreacyjnym oraz
przygotowujacych do zawodow i
imprez sportowych,
b)organizowanie wycieczek
klasowych, przedmiotowych,
c)ksztaltowanie postaw sportowych
fair-play.

Nauczyciele wychowania
fizycznego, zespot ds.
sportu i rekreacji, roku.

wychowawcy klas.

W ciagu catego

2.Wdrazanie
profilaktyki
zdrowotne;j.

a) realizacja programow
prozdrowotnych: ,.Zyj zdrowo

i bezpiecznie”, ,,Bieg po zdrowie”,
,Nie pal przy mnie prosze”,
»Bezpiecznie — to znaczy jak?”,
,Zanim sprobujesz — pomys$l w co
si¢ pakujesz”. ,,Program dla szkot
owoce, warzywa, mleko”

b) organizowanie szkolen dla
uczniow w zakresie udzielania
pierwszej pomocy
przedmedycznej,

c¢) wspotpraca z pielegniarka
szkolng, pedagogiem

Nauczyciele,
wychowawcy,
pielegniarka szkolna,
pedagodzy szkolni,
psycholog.

roku.

W ciagu catego

16




i psychologiem,

d) wycieczki i zajecia sportowo-
rekreacyjne

e) udzial w zawodach sportowych
na réznym szczeblu,

f) realizacja szkolnego programu
wychowawczo - profilaktycznego,
g) realizacja odpowiednich tresci
zawartych

w programie wychowania do zycia
w rodzinie i edukacji dla
bezpieczenstwa,

h) realizacja zajg¢ gimnastyki
korekcyjnej dla uczniow klas 1-8.
1) warsztaty z udzielania pierwszej
pomocy klas I - III

3. Przeciwdziatanie
zagrozeniom
spotecznym

i cywilizacyjnym.

a) zaplanowanie

i realizacja dziatan

w ramach profilaktyki:

- Sieciaki.pl — projekt na temat
cyberprzemocy,

- organizacja warsztatow

z zakresu profilaktyki uzaleznien,
- organizacja warsztatow na temat
szeroko pojetej Cyberprzemocy,

- realizacja programu Dlaczego Nie
Teraz, jako profilaktyki wczesnej
inicjacji seksualnej.

- organizacja prelekcji nt.
,»Odpowiedzialnos¢ prawna
nieletnich”,

b) zorganizowanie warsztatow dla
dziewczat ,,0d dziewczynki do
kobiety” w celu profilaktyki raka
szyjki macicy i raka piersi oraz
wzmocnienia zachowania
prawidtowej higieny,

¢) udziat w konkursach
propagujacych zdrowy styl zycia i
zawodach sportowych.

Nauczyciele,
pedagodzy szkolni,
psycholog
uczniowie,
nauczyciele WDZ

W ciagu catego
roku.

4. Wspieranie
rodzicow

w podejmowanym
trudzie
wychowawczym.

a) pedagogizacja rodzicow:

- organizowanie planowanych
spotkan z rodzicami, poswigconych
dziatalno$ci szkolnej

i okreslonym zagadnieniom
wychowawczym,

- kontakty indywidualne

z rodzicami,

- organizowanie pogadanek

i spotkan ze specjalistami na
tematy zwigzane

z wychowaniem, zdrowiem
psychicznym

i fizycznym oraz réznorodnymi

zagrozeniami,

Dyrektor szkoty,
Pedagodzy szkolni,
wychowawcy,
rodzice.

W ciagu catego
roku
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b) rozpoznawanie problemow
uczniow oraz ich rodzin, otaczanie
szczego6lna opieka

1 uwaga w sytuacjach
wymagajacych wsparcia

1 pomocy;

c)wspotpraca z instytucjami
wspierajacymi rozwoj dziecka

i funkcjonowanie rodziny.

5.Wyrabianie
przekonania

a)prawidtowa organizacja czasu
wolnego, dieta, uprawianie sportu,
dbatos¢ o swoje zdrowie,
b)realizacja programéw

o mozliwos$ciach edukacyjnych, prozdrowotnychi [Nauczyciele, wychowawcy, Xkﬂqgu calego
wplywania na stan ekologicznych, pielegniarka. ’
wlasnego zdrowia c)udziat w konkursach dotyczacych
i jakosci $rodowiska. |ekologii wlasnego Srodowiska,
d) zbiorka surowcoéw wtornych:
nakretki, baterie, makulatura.
a) zorganizowanie Gry
terenowe, Swiatowy Dzien
Roweru, ,,Szkolny Chodziarz
Roku”,
b) organizowanie wycieczek
krajoznawczych, turystyczno —
rekreacyjnych, przedmiotowych,
o c)udziat uczniow
6. Rozwijanie .
. L w szkolnych 1 migdzyszkolnych .
dzialalnosci . W ciagu
. imprezach kulturalnych, .
sportowej, . Nauczyciele, catego roku.
2 konkursach przedmiotowych,
rekreacyjne;j Wychowawcy,

1 turystycznej.

zawodach sportowych

d) rozwijanie ogdlnodostepnych
form zaje¢ sportowych:

- udzial w imprezach

1 zawodach szkolnych oraz
miedzyszkolnych,

- organizowanie
wewnatrzszkolnych rozgrywek

sportowych.

pielggniarka szkolna
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VI. Procedury obowiazujace w Zespole Szkolno — Przedszkolnym nr 5 w Brzeszczach
dotyczace:

1) Egzekwowania realizacji obowiazku szkolnego.

PROCEDURA REALIZACJI OBOWIAZKU SZKOLNEGO

Podstawa prawna:

¢ Konstytucja Rzeczypospolitej Polskiej z dnia 2 kwietnia 1997 r. (Dz. U. z 1997 r. Nr 78,
poz. 483, ze zm.).

e Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo o§wiatowe (t.j. Dz. U. z 2026 r. poz. 820, ze
zm.).

e Ustawa z dnia 7 wrze$nia 1991 r. o systemie o§wiaty (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 750, ze zm.).

e Ustawa z dnia 17 czerwca 1966 r. o postepowaniu egzekucyjnym w administracji (t.j. Dz.
U. 22026 r. poz. 268, ze zm.).

e Ustawa z dnia 15 maja 2024 r. 0 zmianie ustawy o pomocy obywatelom Ukrainy w
zwigzku z konfliktem zbrojnym na terytorium tego panstwa (Dz. U. z 2024 r. poz. 854).

e Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie
indywidualnego obowiazkowego rocznego przygotowania przedszkolnego dzieci i
indywidualnego nauczania dzieci i mlodziezy (t.j. Dz. U. z 2023 r. poz. 2468, ze zm. [Dz.
U. 22024 r. poz. 1714]).

e Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 23 sierpnia 2017 r. w sprawie
ksztalcenia os6b niebedacych obywatelami polskimi oraz os6b bedacych obywatelami
polskimi, ktore pobieraly nauke w szkolach funkcjonujacych w systemach oswiaty
innych panstw (t.j. Dz. U. 2023 r. poz. 2301).

e Rozporzadzenie Ministra Edukacji i Nauki z dnia 21 marca 2022 r. w sprawie organizacji
ksztalcenia, wychowania i opieki dzieci i mlodziezy bedacych obywatelami Ukrainy (t.].
Dz. U. 22023 r. poz. 2094, ze zm. [w tym Dz. U. z 2024 r. poz. 1302, Dz. U. z 2025 r. poz.
11951 1324 oraz Dz. U. 2 2026 r. poz. 245])

L]
Nauka jest obowigzkowa do ukonczenia 18 roku zycia. Obowigzek szkolny dziecka
rozpoczyna si¢ z poczatkiem roku szkolnego w roku kalendarzowym, w ktérym dziecko
konczy 7 lat, oraz trwa do ukonczenia szkoly podstawowej, nie dluzej jednak niz do
ukonczenia 18 roku zycia. (art. 35 ust.1 i 2 ustawy - Prawo oSwiatowe).

1. Uczeh ma obowigzek systematycznego uczestniczenia w  zajeciach  szkolnych.
W egzekwowaniu tego obowigzku powinni uczestniczy¢ przede wszystkim rodzice/prawni
opiekunowie ucznia wspomagani przez szkole oraz inne instytucje panstwowe.

2. Rodzice/prawni opiekunowie majg obowigzek powiadomi¢ szkole o nieobecnosci ucznia na
zajeciach szkolnych, zwlaszcza nieobecnosciach dluzszych (ponad tydzien) spowodowanych
chorobg dziecka lub innymi, waznymi przyczynami.

3. Usprawiedliwienia nieobecno$ci ucznia dokonuje si¢ na podstawie modutu w dzienniku
elektronicznym, pisemnego zaswiadczenia wystawionego przez rodzicéw/prawnych opiekunow lub
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lekarza w terminie nieprzekraczajgcym tygodnia od momentu powrotu do szkoty. Po tym terminie

nieobecnosci uznaje si¢ za nieusprawiedliwione.

4. Nie podlegaja usprawiedliwieniu nieobecnosci ucznia na pojedynczych lekcjach srodkowych

1 koncowych przewidzianych planem zaj¢¢, niezgloszone przez rodzicow/prawnych opiekundw.

5. Rodzice/prawni opiekunowie klas IV — VIII majg prawo zwolni¢ ucznia z zaj¢¢ szkolnych

osobiscie lub na podstawie pisemnego zwolnienia przez wiadomos¢ w mobidzienniku. Zwolnienie

powinno by¢ opatrzone zobowigzaniem wzigcia na siebie odpowiedzialnosci za bezpieczenstwo

ucznia. Wiadomo$¢ o zwolnieniu z tytutem ,Zwolnienie” nalezy przesta¢ do nauczyciela

przedmiotu, z ktérego uczen ma zosta¢ zwolniony oraz wychowawcy klasy. Zwolnienie nalezy

przesta¢ najpdzniej do godz. 8.00, w dniu zwolnienia, co bgdzie dawato mozliwos¢, ze uczen

samodzielnie opusci teren szkoty. W przeciwnym razie dziecko bedzie musiato by¢ odebrane przez

rodzica /prawnego rodzica osobiscie.

W przypadku zwolnienia uczniéw klas I —III rodzic/prawny opiekun/ osoba upowazniona odbiera

dziecko osobiscie, przekazujac wychowawcy odpowiednie ,,Zwolnienie” napisane na osobnej,

luznej kartce. Zwolnienie — o$§wiadczenie musi zawierac:

-dane ucznia (imi¢, nazwisko, klase, do ktdrej uczen uczeszcza),

- datg 1 godzing zwolnienia,

- czytelny podpis rodzica/prawnego opiekuna.

6. Uczen ma bezwzgledny obowigzek przebywania na terenie szkoly w czasie przewidzianych dla

niego zaje¢ lekcyjnych oraz przerw. Samowolne opuszczenie zaje¢ obowigzkowych Iub

nieobecnos¢ na zajgciach zwalnia szkote od obowigzku zapewnienia uczniowi bezpieczenstwa.

7. Odbior dziecka do 7 roku zycia jest mozliwy tylko przez rodzica lub wskazanego pelnoletniego

opiekuna.

8. Na poczatku nauki w szkole rodzice ucznia lub petoletni uczen deklaruja udziat

w zajeciach religii lub etyki. Deklaracja ta moze zosta¢ pdzniej zmieniona na podstawie pisemnego

wniosku rodzica lub pelnoletniego ucznia.

9. Zwolnienie z wychowania fizycznego moze mie¢ dwie formy: catkowitej rezygnacji z realizacji

tego przedmiotu lub zwolnienie z wykonywania okreslonych ¢wiczen. Zwolnienie takie ma miejsce

na wniosek lekarza. Decyzj¢ o zwolnieniu podejmuje dyrektor szkoty na podstawie opinii lekarza.

(szczegbdlowe informacje zawarte s3 w odrebnym dokumencie szkoty).

10. Zwolnienie z zaj¢¢ wychowania fizycznego nie zwalnia ucznia z obowigzku obecno$ci na

zaj¢ciach. Pozostaje on pod opieka nauczyciela prowadzacego w tym czasie lekcje z tych

przedmiotow. Rodzic moze zwolni¢ dziecko z uczgszczania na te zajecia na podstawie statego,

pisemnego zwolnienia zlozonego w sekretariacie, jezeli sg to pierwsze lub ostatnie lekcje.

11. Za spoznienie na lekcje uznaje si¢ nieobecno$¢ do 15 minut lekcji. Powyzej 15 minut

nauczyciel wpisuje uwage neutralng, informujac rodzica/prawnego opiekuna jak dlugie bylo to

spOznienie.

12. W mysl paragrafu 59 Statutu Szkoty, ktéry stanowi, iz: ,,(...)Uczen moze nie by¢ klasytikowany

z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych, jezeli brak jest podstaw do ustalenia oceny

klasyfikacyjnej z powodu nieobecno$ci ucznia na zajeciach edukacyjnych przekraczajacej potowe

czasu przeznaczonego na te zajgcia w szkolnym planie nauczania (...)”

13. Niespelnianie obowigzku szkolnego (dopuszczalny limit nieusprawiedliwionych nieobecno$ci

49 % w skali calego roku szkolnego) podlega egzekucji w trybie ustawy z dnia 17 czerwca 1966

r. o postgpowaniu egzekucyjnym w administracji (tj. Dz. U. z 2019 r. poz. 1481, z p6zn. zm.).

Ustawa o postepowaniu egzekucyjnym w administracji okresla tryb 1 $rodki egzekucji
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administracyjnej stosowane w celu doprowadzenia do wykonania obowigzkéw. Roéwnoczesnie

wychowawca wraz z pedagogiem sa zobowigzani do przestania odpowiedniego wniosku do sadu

o wglad w sytuacje rodziny.

Na rodzicéw/opiekundow moga zosta¢ nalozone grzywny w wysokosci do 10 000 zt jednorazowo,

a w przypadkach uporczywych — do 50 000 z} tacznie.

Nowe przepisy reguluja rowniez kwestie zwigzane z prawami ucznia oraz wprowadzaja kary

dyscyplinarne dla ucznia (jak np. zawieszenie w udziale w wydarzeniach szkolnych, obowigzkowe

zajecia naprawcze, odrabianie zalegto$ci).

15. W przypadku emigracji ucznia, rodzic zobowigzany jest do zlozenia pisemnego oswiadczenia
dyrektorowi szkoty, informujac o dokladnym terminie przestania dokumentow dotyczacych

realizacji obowiazku szkolnego w miejscu zamieszkania, w ktérym przebywa dziecko.

16. Dyrektor Szkoty Podstawowej nr 2 im. Mikotaja Kopernika, ktoremu podlega okreslony
obwod, sprawuje kontrole speilniania obowigzku szkolnego przez dzieci zamieszkujace

w obwodzie tej szkoty. W jego imieniu czynno$ci zwigzane z egzekwowaniem obowigzku

szkolnego spetniajg: wychowawcy pedagog szkolny, wychowawcy poszczegodlnych oddzialow.

1) po stwierdzeniu niespetniania przez dziecko obowiazku szkolnego i1 wyczerpaniu wszystkich
mozliwych dziatan szkoty, podejmuje czynnos$ci przedegzekucyjne i kieruje do jego rodzicow
(opickunéw prawnych) upomnienie zawierajace stwierdzenie, ze obowigzek szkolny nie jest
realizowany 1 wezwanie do posylania dziecka do szkoly z wyznaczeniem terminu oraz
informacja, ze niespelnianie tego obowiazku jest zagrozone skierowaniem sprawy na droge
postgpowania egzekucyjnego. Wymagana jest forma pisemna, za$ tre§¢ upomnienia to
wezwanie do wykonania obowigzku, z zagrozeniem skierowania sprawy na drog¢ postepowania
egzekucyjnego. Dla celow dowodowych konieczne jest takie doreczenie upomnienia, aby
mozna bylo ustali¢ dzien (datg), w ktorym doreczenie nastgpilo — czyli, w razie korzystania
z drogi pocztowej, za zwrotnym poswiadczeniem odbioru. Koszty upomnienia w postepowaniu
egzekucyjnym w administracji okresla Minister Finansow w drodze rozporzadzenia w sprawie
wysokosci kosztow upomnienia skierowanego przez wierzyciela do zobowigzanego przed
wszczeciem egzekucji administracyjne;j,
2) w przypadku niezastosowania si¢ rodzicéw (opiekunow prawnych) do trzykrotnego
wezwania, mimo uptywu wyznaczonego w upomnieniach terminu, po uptywie 7 dni, od dnia
dorgczenia trzeciego upomnienia, kieruje spraw¢ na droge egzekucji administracyjnej do
organu egzekucyjnego, ktorym zgodnie z art. 20 § 1 ust. 2 ustawy o postgpowaniu
egzekucyjnym w administracji jest wlasciwy organ jednostki samorzadu terytorialnego —
Burmistrz Brzeszcz,
3) jako  wierzyciel szkoly  wystawia  tytul = wykonawczy, sporzadzony
w 2 egzemplarzach na podstawie art. 27 § 1 ustawy egzekucyjnej. Wzor tytulu
wykonawczego ustalony zostal zgodnie z zal. nr 1 do rozporzadzenia Ministra Finansow
z dnia 27 lutego 2017 r. w sprawie wzordéw tytulow wykonawczych stosowanych w egzekucji
administracyjnej (Dz. U. z 2017 r. poz. 469),
4) wystepuje z wnioskiem o wszczecie egzekucji administracyjnej. Poniewaz egzekucja
obowiazku szkolnego ma charakter niepieni¢zny, dyrektor wskazuje we wniosku $rodek
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egzekucyjny, ktérym jest grzywna w celu przymuszenia (art. 28 ustawy o postgpowaniu
egzekucyjnym w administracji) oraz proponowang wysokos¢ grzywny. Grzywne naktada sie
na ustawowego przedstawiciela dziecka, tj. rodzicow lub jego opiekunow prawnych. Grzywna
w celu przymuszenia moze by¢ nakladana kilkakrotnie. Kazdorazowo natozona grzywna nie
moze przekracza¢ kwoty 10.000 ztotych, a grzywny naktadane wielokrotnie nie mogg tacznie
przekroczy¢ kwoty 50.000 zlotych (art. 120, art. 121 ustawy o postepowaniu egzekucyjnym
w administracji. W art. 59 § 1 ustawy o postgpowaniu egzekucyjnym w administracji
okreslono przypadki, w ktorych postepowanie egzekucyjne podlega umorzeniu,

5) skfada do organu egzekucyjnego — Burmistrza Brzeszcz wniosek oraz tytul wykonawczy
z zalaczonymi kserokopiami upomnienia i dowodem ich dorgczenia (art. 26 § 1, art. 27 § 1
ustawy o postepowaniu egzekucyjnym w administracji),

6) w porozumieniu z wychowawca 1 pedagogiem szkolnym pisemnie powiadamia Sad
Rejonowy w Oswiecimiu III Wydzial Rodzinny i Nieletnich - w przypadku, gdy wyczerpano
wszelkie mozliwe $rodki oddzialywan wychowawczych (rozmowy z uczniem,
rodzicami/opiekunami prawnymi, spotkania z pedagogiem, trzykrotne upomnienie itd.)
1 pomimo wszczetego postgpowania egzekucyjnego, uczen nadal nie realizuje obowiazku
szkolnego,

7) podejmuje decyzje administracyjne w sprawach obowiazku szkolnego przewidziane
przepisami ustawy,

8) wspoldziata z rodzicami/opiekunami prawnymi w realizacji przez ich dziecko obowigzku
szkolnego,

9) w przypadku przyjecia ucznia mieszkajagcego w obwodzie innej szkoty powiadamia jej
dyrektora o przyjeciu ucznia do swojej szkoty i informuje go o spelnianiu przez ucznia
obowigzku szkolnego,

ZALACZNIKI NIZEJ WYMIENIONE SA INTEGRALNA CZESCIA
NINIEJSZEJ PROCEDURY:

L.

Zalacznik nr 1 - Upomnienie dyrektora szkoty w zwiazku z brakiem realizacji obowiazku
szkolnego przez ucznia,

Zalacznik nr 2 - Tytul wykonawczy,

Zalacznik nr 3 - Wniosek o wszczecie egzekucji administracyjnej w zwigzku z brakiem
realizacji obowigzku szkolnego przez ucznia.
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Zatgcznik nr 1 Brzeszcze, dnia .................. .

Panstwo

UPOMNIENIE

Dyrektor Zespotu Szkolno — Przedszkolnego nr 5 w Brzeszczach, jako organ powotany do
kontroli spelniania obowigzku szkolnego przez uczniow zamieszkatych w granicach obwodu
wymienionej szkoly — wzywa zgodnie z art. 15§1 ustawy z dnia 17 czerwca 1966 r.
o postepowaniu egzekucyjnym w administracji’ do wykonania obowigzku zapewnienia dziecku

(imig i nazwisko)

UFOdZONEIMU, +eveeeeeeereneeeececcssssssscccccssnnnaes
(data i miejsce urodzenia)

ZAMIESZKATEIMU, vevvrnnnneereeeeieenneeeeeeessennneeeeenns
(adres zamieszkania)

regularnego uczeszczania na zajgcia szkolne.

Powyzszy obowiazek bezposrednio wynikajacy z przepisOw prawa, tj.: art. 18 ust. 1, pkt 2
i 4, oraz art. 18 ust. 2 w zwigzku z art. 20 ustawy z dnia 7 wrzeénia 1991 r. o systemie o$wiaty?,
nalezy wykona¢ w terminie 5 dni liczonym od dnia dorgczenia niniejszego upomnienia.
Niewykonanie powyzszego bedzie skutkowac skierowaniem sprawy na droge postepowania
egzekucyjnego.

(podpis i pieczgtka dyrektora szkoty)

Podstawa prawna:

art. 15 ustawy z dnia 17 czerwca 1966 roku o postepowaniu egzekucyjnym w administracji (Dz. U. z 2018 1. poz.
1314, z p6Zn. zm.),

Zart. 18 § 1 pkt. 214 oraz § 2 i art. 20 ustawy z dnia 7 wrze$nia 1991 roku o systemie o$wiaty (Dz. U. z 2016 r. poz.
1943 z pézn. zm.),

Uwagi:

1. Upomnienie sporzadza si¢ i wysyla w 2 egzemplarzach, z ktérych jeden przeznaczony jest dla zobowiazanego, a drugi dla
wierzyciela (polecony za zwrotnym poswiadczeniem odbioru zawierajacym adnotacje mowiaca o tym, ze w przypadku kiedy dana
osoba nie jest adresatem pisma (sgsiad, dozorca domu), zobowiazuje si¢ przekaza¢ je adresatowi i bierze na siebie za to
odpowiedzialno$¢). Egzemplarz ten po zwrdceniu przez pocztg z potwierdzeniem odbioru stanowi dowdd doreczenia upomnienia,
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Zalgcznik nr 2

Brzeszcze, dnia ........oooooiiiiiiiiiiiiieeeee
(pieczatka szkoty)

Panstwo

TYTUL WYKONAWCZY NR ..........

Na podstawie art. 26 § 112 oraz art. 27 § 11 3 ustawy z dnia 17 czerwca 1966 r.
o postepowaniu egzekucyjnym w administracji (tj.: Dz. U. z 2019 r., poz. 1438, z pdzn. zm.),

dyrektor Zespotu Szkolno — Przedszkolnego nr 5 w Brzeszczach, po stwierdzeniu
niespelniania obowigzku szkolnego przez ucznia/uczennice*
............................................................................... klasy ............ — mimo
upomnienia z dnia ..., potwierdza, ze na podstawie art. 42 ustawy z dnia 14

grudnia 2016 r. — Prawo oswiatowe (tj.: Dz. U. z 2020 r. poz. 910) obowigzek ten jest
wymagalny 1 wszczyna na podstawie niniejszego tytulu wykonawczego postepowanie
egzekucyjne w administracji w celu przymuszenia do wykonania obowigzku szkolnego.

Tytul ten w razie zastosowania grzywny w celu przymuszenia stanowi — zgodnie
z art. 119 1 121 ustawy o postgpowaniu egzekucyjnym w administracji — podstawe do
naktadania dalszych grzywien, jezeli bgdzie to niezbgdne dla przymuszenia do wykonania
obowigzku szkolnego.

Zgodnie z art. 33 1 art. 34 ustawy o postgpowaniu egzekucyjnym w administracji
zobowigzanemu przystuguje prawo zgloszenie zarzutow do dyrektora Zespolu Szkolno —
Przedszkolnego nr 5 w Brzeszczach w terminie 7 dni od daty doreczenia tytutlu
wykonawczego.

Na podstawie art.125 wustawy o postgpowaniu egzekucyjnym w administracji,
w przypadku wykonania obowigzku okreslonego w tytule wykonawczym — regularnego
posylania dziecka do szkoly, natozone, a nieuiszczone lub nieSciggnigte grzywny w celu
przymuszenia podlegaja umorzeniu.

(podpis i pieczqtka dyrektora szkoty)

* niepotrzebne skresli¢
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Zalgcznik nr 3
Brzeszceze, dnia ........ooovvvvveiiiiiiiieeeeeeeeee .

(pieczatka szkoty)

Burmistrz Gminy Brzeszcze

WNIOSEK O WSZCZECIE EGZEKUCJI ADMINISTRACYJNEJ

Na podstawie art. 26 § 1 oraz art. 5 i art. 20 § 1 pkt. 2 ustawy z dnia 17 czerwca 1966 r.
0 postepowaniu egzekucyjnym w administracji (tj.: Dz. U. z 2019 r., poz. 1438,
Z pozn. zm.), w zwiazku z art. 42 ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe (tj.: Dz.
U. 22020 r. poz. 910, dyrektor

Zespohu Szkolno — Przedszkolnego nr S w Brzeszczach
W oparciu o wystawiony przez siebie tytul wykonawczy — wnosi o:

1)  wszczecie egzekucji administracyjnej obowigzku o charakterze niepienieznym wobec
PANI/PANA ..ooiviiiiiiiiieeeee ettt e e e e rt e e e e e e e e seanaes , adres

zamieszkania;

(imig i nazwisko dziecka)
data 1 miejsce urodzenia:

regularnego uczeszczania na zajecia szkolne w:
Zespole Szkolno — Przedszkolnym nr 5 w Brzeszczach
w obwodzie, ktorej dziecko posiada miejsce zamieszkania;

2) zastosowanie grzywny w celu przymuszenia, jako $rodka egzekucji administracyjne;j
obowigzkéw o charakterze niepienigznym — z uwagi na charakter czynno$ci objetej
zakresem obowigzku, ktorego nie moze spetni¢ inna osoba
W zamian za zobowigzanego.

(podpis i pieczgtka dyrektora szkoly)
W zalaczeniu:
1. Tytul wykonawczy — (TW-2),
2. Potwierdzone za zgodno$¢ z oryginalem kopia upomnienia oraz dowod skutecznego dorgczenia
upomnienia.

2) Funkcjonowania Szkolnego Zespotu Interwencji Kryzysowej:
Zadania SZIK:
v’ Zdiagnozowanie sytuacji
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v Podjecie dziatan interwencyjnych

v' Wspdlpraca z odpowiednimi instytucjami

Sktad SZIK-u

Wychowawca (inny nauczyciel)

Pedagog szkolny

Psycholog szkolny

Pedagog specjalny

Dyrektor szkoty

Pielggniarka szkolna

Szkolne strategie:

wychowawcze,

profilaktyczne,

interwencyjne

Instytucje, z ktdrymi wspolpracujemy:

PPP - Poradnia Psychologiczno - Pedagogiczna

Pzp - Poradnia Zdrowia Psychicznego

OPS - Osrodek Pomocy Spotecznej

Z1 — Zespot Interdyscyplinarny

PLU - Poradnia Leczenia Uzaleznien

Punkt Konsultacyjno — Terapeutyczny dla dzieci i mlodziezy
Katolicki O$rodek Wychowania 1 Terapii Mtodziezy ,,Nadzieja”
Sad Rodzinny i Nieletnich

Policja

PCPR — Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w O$wigcimiu.

AN N NI NI NN

AN

Szkota  jest zobowigzana do  powiadomienia  policji  i/lub  sadu  rodzinnego
w przypadku przestepstw Sciganych z urzedu, np.:

- spowodowanie uszkodzenia ciala,

- bojka, pobicie,

- rozpowszechnianie pornografii,

- rozpijanie matoletniego,

- naklanianie do uprawiania prostytucji

- kradzieze,

- wymuszenia rozbdjnicze.

Wspolpraca szkot z policja w sytuacjach zagrozenia dzieci oraz mtlodziezy przestepczoscia
1 demoralizacja, w szczeg6lno$ci narkomania, alkoholizmem 1 prostytucja:

Podstawowym aktem prawnym regulujacym zasady postepowania policji
z nieletnimi sprawcami czynoéw karalnych jest Ustawa o postgpowaniu w sprawach nieletnich
z 28 pazdziernika 1982 roku.
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PROCEDURA POSTEPOWANIA W SPRAWACH
DOTYCZACYCH UCZNIA/UCZENNICY

Podzial odpowiedzialno$ci nauczyciela dyzurujacego, wychowawcy, pedagoga szkolnego,
psychologa, pedagoga specjalnego i dyrektora

§ 1. Cel procedury

1.

2.

3.

Celem procedury jest ustalenie jasnego sposobu postepowania w sytuacjach dotyczacych

ucznia/uczennicy oraz okreslenie odpowiedzialnosci poszczegdlnych pracownikow szkoty.

Procedura ma zapobiegac:

o dublowaniu dziatan przez kilku pracownikow;

o prowadzeniu rownolegtych rozméw z uczniem w tej samej sprawie;

o przekazywaniu odpowiedzialno$ci pomig¢dzy pracownikami;

o podejmowaniu dzialan przez osoby, ktorych zakres obowigzkdéw nie obejmuje danej
sprawy;

o sytuacjom, w ktorych kilku specjalistow jednoczesnie zajmuje si¢ tym samym
problemem.

Podstawowa zasadg jest:

JEDNA SPRAWA - JEDNA OSOBA PROWADZACA - JASNO OKRESLONE WSPARCIE
POZOSTALYCH OSOB.

§ 2. Zasada pierwszego reagowania

1.

2.

3.

Kazdy pracownik szkoty, ktory jest swiadkiem zdarzenia dotyczacego ucznia, reaguje
adekwatnie do sytuacji i w granicach swoich kompetencji.

Jezeli zdarzenie ma miejsce podczas przerwy, pierwsza osoba odpowiedzialng za reakcje
jest nauczyciel pelniacy dyzur.

Nauczyciel dyzurujacy, po podjeciu niezbednych dzialan zapewniajacych bezpieczenstwo i
opanowanie sytuacji, przekazuje informacje¢ o zdarzeniu wylgcznie wychowawcy klasy
ucznia/uczennicy. Nauczyciel dyzurujacy nie przekazuje tej samej sprawy réwnoczesnie
dyrektorowi, pedagogowi szkolnemu, psychologowi, pedagogowi specjalnemu ani innym
pracownikom szkoty, jezeli sytuacja nie wymaga ich natychmiastowej interwencji.

W przypadku nieobecnosci wychowawcy nauczyciel, ktory jest §wiadkiem zdarzenia lub
uzyskal informacje dotyczace sprawy, przekazuje je pedagogowi szkolnemu, ktory
podejmuje dalsze dzialania zgodnie ze swoim zakresem obowigzkéw. Nauczyciel nie ma
obowigzku samodzielnego poszukiwania 1 informowania wszystkich osob, ktore
potencjalnie moga by¢ zwigzane ze sprawg. Nie przekazuje informacji kolejno napotkanym
pracownikom szkoty ani nie uruchamia rownolegle kilku oséb do prowadzenia tej samej

sprawy.

. Dyrektor nie jest pierwszym ogniwem postgpowania w typowych sytuacjach

wychowawczych. Jezeli sytuacja nie wymaga jego natychmiastowej interwencji, nauczyciel
dyzurujacy nie angazuje dyrektora w  biezace  postgpowanie. Informacja
o zdarzeniu trafia do dyrektora na wlasciwym etapie postepowania, zgodnie z ustalonym
trybem 1 zakresem jego odpowiedzialno$ci, w szczegdlnosci wowczas, gdy charakter lub
powaga sytuacji wymaga jego bezposredniej interwencji.

Po przekazaniu informacji wychowawcy, a w przypadku jego nieobecno$ci — pedagogowi
szkolnemu, dalsze dzialania wobec ucznia podejmuje osoba wlasciwa do prowadzenia
danej sprawy. Pozostali pracownicy nie wilaczaja si¢ samodzielnie do postgpowania bez
uzasadnionej potrzeby lub uzgodnienia z osobg prowadzacg sprawe.
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§ 3. Rola wychowawcy klasy
1. Wychowawca jest pierwsza osoba odpowiedzialng za dalsze rozpoznanie sprawy dotyczacej
ucznia w zakresie problemow wychowawczych i funkcjonowania ucznia w klasie.
2. Po otrzymaniu informacji od nauczyciela dyzurujacego, prowadzacego zajecia
z uczniami lub innego pracownika szkoty wychowawca:
o zapoznaje si¢ z informacjg o zdarzeniu,
ustala, czy jest to zdarzenie jednorazowe, czy element powtarzajacego si¢ problemu;
rozmawia z uczniem, jezeli jest to potrzebne;
w razie potrzeby kontaktuje si¢ z rodzicem/opiekunem prawnym;
podejmuje dzialania wychowawcze;
monitoruje sytuacje.
3. Jezeli problem miesci si¢ w zakresie dzialan wychowawcy, wychowawca prowadzi sprawe
samodzielnie.
4. Wychowawca nie przekazuje automatycznie kazdej sprawy pedagogowi, psychologowi lub
pedagogowi specjalnemu.
5. Wychowawca zwraca si¢ do specjalisty wtedy, gdy problem wymaga jego kompetencji lub
gdy podjete dziatania wychowawcze sg niewystarczajace.

O O O O O

§ 4. Przekazanie sprawy specjaliScie

1. Jezeli wychowaweca uzna, ze sprawa wymaga pomocy specjalisty, okresla:
o czego dotyczy problem;
o jakie dzialania zostaty juz podjete;
o jaki jest oczekiwany zakres pomocy specjalisty.

2. Wychowawca nie przekazuje jednoczesnie tej samej sprawy wszystkim specjalistom.

3. W pierwszej kolejnosci okresla si¢ charakter problemu, a nastepnie wybiera wlasciwego

specjalistg.

Podzial spraw specjalistow:

Pedagog szkolny — przede wszystkim:
e problemy wychowawcze;
o konflikty mi¢dzy uczniami;
e trudnosci w funkcjonowaniu spotecznym;
e problemy rodzinne i spoleczne;
e powtarzajace si¢ zachowania niezgodne z zasadami szkoty;
e wspolpraca z rodzicami w sprawach wychowawczych;
e dziatania interwencyjne 1 wychowawcze.

Psycholog szkolny — przede wszystkim:
e problemy emocjonalne;
e kryzysy psychiczne i emocjonalne;
e powazne trudno$ci w funkcjonowaniu emocjonalnym;
e problemy wymagajace diagnozy lub konsultacji psychologiczne;;
e wsparcie psychologiczne ucznia.

Pedagog specjalny — przede wszystkim:

e specjalne potrzeby edukacyjne;

e potrzeby wynikajace z niepetnosprawnosci lub innych rozpoznanych trudnosci;
o realizacja zalecen wynikajacych z orzeczen;

o [PET i wielospecjalistyczna ocena funkcjonowania ucznia;
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dostosowanie organizacji procesu edukacyjnego do potrzeb ucznia;
wspieranie nauczycieli w pracy z uczniem posiadajacym specjalne potrzeby edukacyjne.

§ 5. Zasada dotyczaca pedagoga specjalnego

1.

2.

Pedagog specjalny nie przejmuje automatycznie kazdej sprawy dotyczacej ucznia
posiadajacego orzeczenie, opini¢ lub inne rozpoznane potrzeby edukacyjne.

Sam fakt posiadania przez ucznia orzeczenia nie oznacza, ze kazda sytuacja wychowawcza,
konfliktowa lub emocjonalna jest sprawg pedagoga specjalnego.

Jezeli uczen posiada orzeczenie, ale problem dotyczy np. konfliktu z rowiesnikiem, sprawe
prowadzi wychowawca lub pedagog szkolny, zgodnie z charakterem problemu.

Jezeli problem dotyczy kryzysu emocjonalnego, sprawe¢ prowadzi psycholog.

Jezeli problem dotyczy realizacji zalecen wynikajacych z orzeczenia, dostosowania
wymagan, IPET lub specjalnych potrzeb edukacyjnych, sprawe prowadzi pedagog specjalny
w swoim zakresie.

Pedagog specjalny moze przekazaé osobie prowadzacej sprawe informacje dotyczace
funkcjonowania ucznia oraz wskaza¢ zalecane sposoby pracy.

Pedagog specjalny nie podejmuje rownoleglej interwencji wobec ucznia bez uzgodnienia z
osobg prowadzacg sprawe.

Jezeli pedagog specjalny uzna, ze w prowadzonej przez inng osob¢ sprawie wystepuja
okoliczno$ci wymagajace jego udzialu, przekazuje swoje uwagi osobie prowadzacej,
zamiast samodzielnie przejmowac sprawe.

§ 6. Zasada ,,jednej osoby prowadzacej”

1.

[99)

Po zakwalifikowaniu sprawy wyznacza si¢ jedng osobe prowadzaca.
Osoba prowadzaca odpowiada za:

o kontakt z uczniem w danej sprawie;
ustalenie planu dzialania;
kontakt z rodzicami, jezeli jest potrzebny;
wspolprace z nauczycielami;
wilaczenie innych specjalistow, jezeli jest to konieczne;
dokumentowanie podjetych dziatan;
monitorowanie efektow.
Pozostali specjalisci nie prowadzg niezaleznie tej samej sprawy.
Jezeli potrzebne jest zaangazowanie kilku osob, kazdej osobie nalezy okresli¢ konkretne
zadanie.

o O O O O

§ 7. Wlaczanie kilku specjalistow

1.
2.
3.
4.

W sytuacjach ztozonych mozliwe jest zaangazowanie kilku specjalistow.

Nie oznacza to jednak, ze wszyscy prowadza t¢ sama sprawe.

Osoba prowadzaca okres$la zakres udziatu kazdego specjalisty.

Przyktadowo:

Pedagog szkolny — prowadzi sprawe wychowawcza.

Psycholog — przeprowadza konsultacje dotyczaca funkcjonowania emocjonalnego ucznia.
Pedagog specjalny — przekazuje informacje dotyczace specjalnych potrzeb edukacyjnych
1 sposobu dostosowania pracy z uczniem (dziecko z orzeczeniem).

Wychowawca — monitoruje funkcjonowanie ucznia w klasie.

Dyrektor — podejmuje decyzje wymagajace kompetencji dyrektora.

Poszczegolne osoby wspélpracuja i przekazujg sobie istotne informacje, ale kazda
pozostaje odpowiedzialna za swoj zakres dziatan.
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§ 8. Sytuacje wymagajace natychmiastowej interwencji

1.

2.

3.

4.

5.

W przypadku zagrozenia zdrowia lub bezpieczenstwa ucznia, kazdy pracownik podejmuje
niezwtoczne dzialania majgce na celu zabezpieczenie sytuacji i ograniczenie zagrozenia.

W przypadku powaznego zagrozenia nalezy niezwlocznie powiadomi¢ dyrektora. Za
powazne zagrozenie uznaje si¢ w szczegolnosci sytuacje, w ktorej wystepuje bezposrednie
zagrozenie zycia lub zdrowia, powazna przemoc fizyczna, grozba uzycia przemocy, uzycie
lub posiadanie niebezpiecznego przedmiotu albo substancji, a takze sytuacje, ktorej
pracownik szkoty nie jest w stanie samodzielnie i bezpiecznie opanowac.

Po opanowaniu sytuacji dyrektor, w zalezno$ci od charakteru zdarzenia, ustala dalszy
sposob postgpowania oraz wskazuje osobg odpowiedzialng za prowadzenie sprawy.

Dalsze dziatania prowadzi i koordynuje wyznaczona osoba, zgodnie z zakresem swoich
kompetencji, we wspotpracy z innymi pracownikami, ktdrych udziat jest niezbgdny.

W toku dalszego postepowania nalezy ograniczy¢ liczbe osob zbierajacych informacje od
ucznia i unika¢ wielokrotnego odpytywania go przez réznych pracownikow.

§ 10. Dokumentowanie sprawy

l.
2.
3.

Osoba prowadzaca sprawe odpowiada za wlasciwe dokumentowanie podjetych dziatan.
Pozostali pracownicy przekazujg osobie prowadzacej istotne informacje dotyczace sprawy.
Nie prowadzi si¢ kilku niezaleznych dokumentacji dotyczacych tego samego problemu,
jezeli nie wynika to z odrgbnych obowigzkow dokumentacyjnych poszczegdlnych
specjalistow.
Dokumentacja powinna pozwala¢ na ustalenie:

o czego dotyczyta sprawa;

o kto ja prowadzit;

o jakie dziatania podjeto;

o kto zostat wlaczony do pomocy;

O

@)

jakie byly ustalenia;
czy 1 kiedy sprawe zakonczono lub przekazano dale;.

§ 11. Schemat postepowania

ZDARZENIE / PROBLEM

!

Nauczyciel dyzurujacy / nauczyciel lub inny pracownik szkoly, ktory zauwazyl problem
— zapewnia bezpieczenstwo

— reaguje na biezace zachowanie

— przekazuje informacje wychowawcy

l
WYCHOWAWCA
— 1ozpoznaje sytuacje
— podejmuje dziatania wychowawcze
— monitoruje sytuacje
l

Jezeli sprawa jest rozwigzana:
KONIEC POSTEPOWANIA
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Jezeli charakter lub zakres sprawy wykracza poza kompetencje wychowawcy, nalezy okresli¢
jej charakter i przekazac ja do dalszego prowadzenia osobie wlasciwej ze wzgledu
na rodzaj problemu czyli

!

OKRESLENIE CHARAKTERU PROBLEMU
— problem wychowawczy/spoteczny — PEDAGOG SZKOLNY
— problem emocjonalny/psychologiczny — PSYCHOLOG
— specjalne potrzeby edukacyjne/orzeczenie/IPET/dostosowania — PEDAGOG SPECJALNY
— sprawa wymagajaca decyzji kierowniczej/powazna — DYREKTOR

!

WYZNACZENIE JEDNEJ OSOBY PROWADZACEJ

!

EWENTUALNE WELACZENIE INNYCH OSOB - TYLKO W OKRESLONYM ZAKRESIE

!

DZIALANIA

!

MONITOROWANIE

!

ZAKONCZENIE SPRAWY

§ 12. Postanowienia koncowe:

1. Wszyscy pracownicy szkolty wspolpracuja na rzecz dobra i bezpieczehstwa ucznia,
z zachowaniem okreslonego podzialu zadan, kompetencji 1 odpowiedzialnos$ci.

2. Kazda sprawa powinna mie¢ wyznaczong osobe¢ odpowiedzialng za jej prowadzenie,
adekwatnie do charakteru i1 zakresu problemu.

3. Pozostali pracownicy wspieraja osobe prowadzaca w zakresie swoich kompetencji,
przekazujg jej istotne informacje 1 nie podejmujg rownolegtych dziatan bez uzgodnienia.

4. W przypadku konieczno$ci zaangazowania innych pracownikow lub zmiany osoby
prowadzace] decyzje o dalszym sposobie postepowania podejmuje osoba odpowiedzialna za
sprawg, a w sytuacjach wymagajacych kompetencji kierowniczych — dyrektor szkoty.

5. Celem przyjetych zasad jest zapewnienie sprawnego, uporzadkowanego i1 skoordynowanego
postepowania, z poszanowaniem dobra ucznia oraz odpowiedzialnosci zawodowej
poszczegbdlnych pracownikow.
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Do podejmowania dziatan interwencyjnych W sytuacjach kryzysowych

w  szkole zobowigzuje Rozporzadzenie Ministra  Edukacji Narodowej 1  Sportu
z 31 stycznia 2003 roku w sprawie szczegétowych form dziatalno$ci wychowawczej
1 zapobiegawczej wsrod dzieci i mlodziezy zagrozonych uzaleznieniem. W mysl tego dokumentu
szkoty 1 placoéwki podejmuja dziatania interwencyjne polegajace na powiadomieniu rodzicow i
policji w sytuacjach kryzysowych, w szczegdlnosci gdy dzieci lub mtodziez uzywaja, posiadajg lub
rozprowadzaja srodki odurzajace.

W rozporzadzeniu § 10 zobowigzuje szkoty 1 placoéwki do opracowania, strategii dziatan
wychowawczych oraz interwencyjnych, wobec dzieci i mlodziezy zagrozonej uzaleznieniem.

Dzialania interwencyjne

L W przypadku uzyskania informacji, ze uczen ktory, nie ukonczyl 18-tu lat, uzywa
alkoholu lub innych Srodkéw w celu wprowadzenia si¢ w stan odurzenia, uprawia
nierzad badz przejawia inne zachowania Swiadczace
o demoralizacji, nauczyciel powinien podja¢ nastepujace kroki:

1. Przekaza¢ uzyskang informacj¢ wychowawcy klasy.

2. Wychowawca informuje o fakcie pedagoga/psychologa szkolnego i dyrektora szkoty.

3. Wychowawca wzywa do szkoly rodzicow (prawnych opiekunéw) ucznia
1 przekazuje im uzyskang informacje. Przeprowadza rozmowe
z rodzicami oraz uczniem, w ich obecno$ci. W przypadku potwierdzenia informacji,
zobowigzuje ucznia do zaniechania negatywnego postepowania, rodzicow za$
bezwzglednie do szczegélnego nadzoru nad dzieckiem. W toku interwencji
profilaktycznej moze zaproponowac rodzicom skierowanie dziecka do specjalistycznej
placowki i1 udzial dziecka w programie terapeutycznym.

4. Jezeli rodzice odmawiaja wspoOipracy lub nie stawiaja si¢ do szkoty,
a nadal z wiarygodnych Zrédel naptywaja informacje o przejawach demoralizacji ich
dziecka, dyrektor szkoty pisemnie powiadamia o zaistnialej sytuacji sad rodzinny lub
policje (specjaliste ds. nieletnich).

5. Podobnie, w sytuacji, gdy szkota wykorzystata wszystkie dostgpne jej Srodki
oddziatywan wychowawczych (rozmowa z rodzicami, ostrzezenie ucznia, spotkanie z
pedagogiem, psychologiem itp.), a ich zastosowanie nie przynosi oczekiwanych
rezultatow, dyrektor szkoly powiadamia sad rodzinny lub policj¢. Dalszy tok
postepowania lezy w kompetencji tych instytucji.

6. Jezeli zachowania §wiadczace o demoralizacji przejawia uczen, ktory ukonczyl 18 lat,
a nie jest to udzial w dziatalno$ci grup przestepczych czy popetienie przestepstwa, to
postepowanie nauczyciela powinno by¢ okreslone przez wewngtrzny regulamin szkoty.

7. W przypadku uzyskania informacji o popetnieniu przez ucznia, ktory ukonczyt 17 lat,
przestepstwa $ciganego z urzedu lub jego udzialu w dziatalnosci grup przestepczych,
zgodnie z art. 304 § 2 kodeksu postgpowania karnego, dyrektor szkoty jako
przedstawiciel instytucji jest obowigzany niezwlocznie zawiadomi¢ o tym prokuratora
lub policje.
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IL. W przypadku, gdy nauczyciel podejrzewa, ze na terenie szkoly znajduje si¢ uczen
bedacy pod wplywem alkoholu lub narkotykow powinien podjaé nastepujace kroki:
1. Powiadamia o swoich przypuszczeniach wychowawce klasy.

2. Odizolowuje ucznia od reszty klasy, ale ze wzgledow bezpieczenstwa nie pozostawia go
samego, stwarza warunki, w ktorych nie bedzie zagrozone jego zycie ani zdrowie.

3. Wzywa lekarza w celu stwierdzenia stanu trzezwosci lub odurzenia, ewentualnie
udzielenia pomocy medyczne;.

4. Zawiadamia o tym fakcie dyrektora szkoly oraz rodzicow/opiekunéw, ktorych
zobowigzuje do niezwlocznego odebrania ucznia ze szkoty. Gdy rodzice/opiekunowie
odmowig odebrania dziecka, o pozostaniu ucznia w szkole, czy przewiezieniu do
placéwki stuzby zdrowia, albo przekazaniu go do dyspozycji funkcjonariuszom policji —
decyduje lekarz, po ustaleniu aktualnego stanu zdrowia ucznia i w porozumieniu z
dyrektorem szkoty/ placowki.

5. Dyrektor szkoly zawiadamia najblizszg jednostke policji, gdy rodzice ucznia bedacego

pod wplywem alkoholu — odmawiajq przyjscia do szkoly, a jest on agresywny, badz
swoim zachowaniem daje powod do zgorszenia albo zagraza Zyciu lub zdrowiu
innych oséb.
W przypadku stwierdzenia stanu nietrzezwos$ci, policja ma mozliwo$¢ przewiezienia
ucznia do izby wytrzezwien, albo do policyjnych pomieszczen dla oséb zatrzymanych —
na czas niezbedny do wytrzezwienia (maksymalnie do 24 godzin). O fakcie
umieszczenia zawiadamia si¢ rodzicow/opiekunéw oraz sad rodzinny jesli uczen nie
ukonczyt 18 lat.

6. Jesli powtarzaja sie przypadki, w ktorych uczen (przed ukonczeniem 18 lat) znajduje sie
pod wptywem alkoholu lub narkotykow na terenie szkoly, to dyrektor szkoly ma
obowigzek powiadomienia o tym policji (specjalisty ds. nieletnich) lub sadu rodzinnego.

7. Spozywanie alkoholu na terenie szkoty przez ucznia, ktory ukonczyt 17 lat, stanowi
wykroczenie z art. 43 ust.] Ustawy z 26 pazdziernika 1982 roku o wychowaniu
w trzezwosci 1 przeciwdziataniu alkoholizmowi. Nalezy o tym fakcie powiadomi¢
policje. Dalszy tok postepowania lezy w kompetencji tej instytucji.

III. W przypadku, gdy nauczyciel znajduje na terenie szkoly substancje
przypominajaca wygladem narkotyk, powinien podja¢ nast¢epujace kroki:

1. Nauczyciel zachowujgc $rodki ostroznosci zabezpiecza substancje przed dostepem do
niej osob niepowotanych oraz ewentualnym jej zniszczeniem do czasu przyjazdu
policji, probuje (o ile jest to mozliwe w zakresie dziatah pedagogicznych) ustali¢, do
kogo znaleziona substancja nalezy.

2. Powiadamia o zaistniatym zdarzeniu dyrektora szkoly, wzywa policje.

3. Po przyjezdzie policji niezwlocznie przekazuje zabezpieczong substancje
1 przekazuje informacje dotyczace szczegdtow zdarzenia.

IV. W przypadku, gdy nauczyciel podejrzewa, zZe uczen posiada przy sobie substancje
przypominajgca narkotyk, powinien podja¢ nastepujace kroki:
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1. Nauczyciel w obecnosci innej osoby (wychowawca, pedagog, dyrektor itp.) ma prawo
zada¢, aby uczen przekazat mu t¢ substancje, pokazat zawarto$¢ torby szkolnej oraz
kieszeni (we wlasnej odziezy), ew. innych przedmiotéw budzacych podejrzenie, co do
ich zwigzku z poszukiwana substancja. Nauczyciel nie ma prawa samodzielnie
wykona¢ czynno$ci przeszukania odziezy ani teczki ucznia — jest to czynnos$¢
zastrzezona wylacznie dla policji.

2. O swoich podejrzeniach powiadamia dyrektora szkoly oraz rodzicow/opiekunow
ucznia i wzywa ich do natychmiastowego stawiennictwa. W przypadku, gdy uczen,
mimo wezwania, odmawia przekazania nauczycielowi substancji 1 pokazania
zawartosci teczki, dyrektor szkolty wzywa policje, ktéra przeszukuje odziez i
przedmioty nalezace do ucznia oraz zabezpiecza znaleziong substancj¢ 1 zabiera jg do
ekspertyzy.

3. Jezeli uczen wyda substancje dobrowolnie, nauczyciel, po odpowiednim
zabezpieczeniu, zobowigzany jest bezzwlocznie przekaza¢ ja do jednostki policji.
Weczesniej probuje ustali¢, w jaki sposob 1 od kogo uczen nabyt substancj¢. Cate
zdarzenie nauczyciel dokumentuje, sporzadzajac mozliwie doktadng notatke z ustalen
wraz ze swoimi spostrzezeniami.

V. Postepowanie wobec ucznia — sprawcy czynu karalnego lub przestepstwa:

—  niezwloczne powiadomienie dyrektora szkoty,

—  ustalenie okolicznosci czynu i ewentualnych $wiadkow zdarzenia

—  przekazanie sprawcy (o ile jest znany i przebywa na terenie szkoly) dyrektorowi szkoty
lub pedagogowi szkolnemu pod opieke,

—  powiadomienie rodzicéw ucznia — sprawcy,

—  niezwloczne powiadomienie policji w przypadku gdy sprawa jest powazna (rozboj,
uszkodzenie ciala itp.) lub sprawca nie jest uczniem szkoty 1 jego tozsamos$¢ nie jest
nikomu znana,

—  zabezpieczenie ewentualnych dowoddéw przestepstwa lub przedmiotdw pochodzacych
z przestepstwa 1 przekazanie ich policji (np. sprawca rozboju na terenie szkoty uzywa
noza i uciekajac porzuca go lub porzuca jakis$ przedmiot pochodzacy z kradziezy).

VI. Post¢epowanie nauczyciela wobec ucznia, ktory stal si¢ ofiara czynu karalnego:

— udzielenie pierwsze] pomocy (przedmedycznej), badz zapewnienie jej udzielenia
poprzez wezwanie lekarza w przypadku kiedy ofiara doznata obrazen,

—  niezwloczne powiadomienie dyrektora szkoty,
—  powiadomienie rodzicdw ucznia,

— niezwloczne wezwanie policji w przypadku kiedy istnieje koniecznos¢ profesjonalnego
zabezpieczenia $rodkdw przestepstwa, ustalenia okolicznosci 1 ewentualnych
swiadkow zdarzenia.

W przypadku znalezienia na terenie szkoty broni, materialdw wybuchowych, innych
niebezpiecznych substancji lub przedmiotdw, nalezy zapewni¢ bezpieczenstwo przebywajacym na
terenie szkoty osobom, uniemozliwi¢ dostep 0soOb postronnych do tych przedmiotéw i wezwaé

policje.
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Metody wspolpracy szkoly z policja

W ramach dhugofalowej pracy profilaktyczno-wychowawczej szkota i policja utrzymuja
stalg, biezaca wspotprace w zakresie profilaktyki zagrozen.

Koordynatorami wspotpracy powinni by¢ pedagog/psycholog szkolny oraz specjalista ds.
nieletnich i patologii wtasciwej jednostki policji.

Do

wspolpracy ze szkola zobowigzany jest takze dzielnicowy, w rejonie ktorego

znajduje sie¢ szkola. Pracownicy szkoly wyznaczeni do wspolpracy z policja, specjaliSci ds.

nieletnich

i patologii oraz dzielnicowi powinni wspolnie ustali¢ wzajemne zasady kontaktu, by

moc na biezaco wymienia¢ informacje i rozwigzywac¢ problemy zwigzane z bezpieczenstwem i
dobrem uczniow.

W ramach wspotpracy policji ze szkotg organizuje sie:

spotkania pedagogow szkolnych, nauczycieli, dyrektorow szkot z zaproszonymi
specjalistami ds. nieletnich i patologii, podejmujace tematyke zagrozen przestepczos$cia
oraz demoralizacjg dzieci i mtodziezyw $rodowisku lokalnym,

spotkania tematyczne mtodziezy szkolnej z udzialem policjantow m.in. na temat
odpowiedzialnosci nieletnich za popetnianie czyny karalne, prawnych aspektow
narkomanii, wychowania w trzezwosci itp. oraz z mtodszymi uczniami na temat zasad
bezpieczenstwa, zachowan ryzykownych oraz sposoboéw unikania zagrozen,
informowanie policji o zdarzeniach majacych znamiona czyndéw karalnych
1 przestepstwa, stanowigcych zagrozenie dla zycia i zdrowia uczniéw na terenie szkoty
oraz przejawach demoralizacji dzieci i mtodziezy,

udzielanie przez policj¢ pomocy szkole w rozwigzywaniu trudnych, mogacych mie¢
podtoze przestgpcze problemoéw, ktére zaistnialy na terenie szkoty,

wspoOlny — szkoty 1 policji — udziat w lokalnych programach profilaktycznych

zwigzanych z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom oraz zapobieganiem demoralizacji
1 przestepczosci nieletnich.

UWAGA:

Demoralizacja — zgodnie z art.4 § 1 Ustawy o postepowaniu w sprawach nieletnich —

to naruszanie zasad wspotzycia spotecznego, popetnienie  czynu
zabronionego, systematyczne uchylanie sie od obowigzku szkolnego lub
obowigzku nauki, wiéczegostwo, udziat w dziatalnosci grup przestepczych.

Stan nietrzezwosci - stezenie we krwi powyzej 0,5 %o alkoholu, lub w wydychanym powietrzu
powyzej 0,25 mg alkoholu w 1 dm3.
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PROCEDURY POSTEPOWANIA W OKRESLONYCH

ZABURZENIA ODZYWIANIA

PRZYPADKACH

Strategia postepowania w problemie: depresja

Przekazanie informacji
wychowawcy

4

Rozmowa wychowawcy
z uczniem
(notatka)

| |

Powiadomienie pedagoga,
dyrektora, pielegniarki

4

Spotkanie wychowawcy
(SZIK —u) z rodzicami

pisemny plan dziatania

| |

Zapewnienie pomocy
psychologiczno-pedagogicznej
warsztaty klasowe

m

- konsultacja psychologiczna

- konsultacja psychiatryczna

$

Monitorowanie
sytuacji ucznia
(dokumentacja)

CYBERPRZEMOC

Wspétpraca:

- PPP (psycholog, terapeuta)
- PZP (lekarz psychiatra)
orzeczenie o potrzebie
indywidualnego nauczania

i

realizacja indywidualnego
nauczania w domu lub szkole

Hospitalizacja
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ie infor i
wychowawcy

| |

Rozmowa wychowawcy

z ofiarg lub swiadkami.

Rozp vie okolic sci
zdarzenia

| |

Powiadomienie dyrektora,
pedagoga szkolnego

| |

Analiza zdarzenia -
rozmowa diagnozujgca
pedagoga z ofiarg,
sSwiadkami, sprawca

Zapewnienie pomocy

psychologiczno-pedagogicznej
poszkodowanemu uczniowi

4

g

Powiadomienie rodzicéw
ucznia — ofiary/sprawcy
o zdarzeniu, o dziataniach
szkoty, porada i pomoc

‘ I Zabezpieczenie dowodow

Monitorowanie
sytuacji ucznia

Powiadomienie policji lub
sadu rodzinnego

4

Wykonanie czynnosci
procesowych z udziatem
poszkodowanego
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Strategia postepowania w problemie: préba samobdjcza

Ustalenie i potwierdzenie
rodzaju zdarzenia

4

zapewnienie bezpieczenstwa

i dyskrecji

| |

powiadomienie Dyrekcji

L

ewentualne wezwanie
odpowiednich stuzb
pogotowia ratunkowego

chronienie ucznia przed
czynnikami traumatycznymi

unikanie umedialnienia
problemu

| !

4

Monitorowanie
sytuacji ucznia
(dokumentacja)

wezwanie rodzicéw/opiekunéw
prawnych

pisemne zobowigzanie do
konsultacji psychologicznej
POIK

konsultacji psychiatrycznej

Izba Przyje¢ w Szpitalu

farmakoterapia

terapia psychologiczna

Hospitalizacja
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PROCEDURA PRZESTRZEGANIA ZAKAZU UZYWANIA TELEFONOW
KOMORKOWYCH I INNYCH URZADZEN ELEKTRONICZNYCH PRZEZ

UCZNIOW NA TERENIE SZKOLY

1. Cele procedury

1.
2.

2.

Zapewnienie uczniom optymalnych warunkéw do nauki i koncentracji.
Ochrona zdrowia psychicznego uczniéw poprzez ograniczenie nadmiernego korzystania
z urzadzen elektronicznych.

. Budowanie relacji rowiesniczych opartych na bezposrednim kontakcie.
. Zapobieganie cyberprzemocy, nagrywaniu oraz fotografowaniu bez zgody.

3
4
5. Ksztaltowanie odpowiedzialnych postaw oraz higieny cyfrowe;.
6.
Z
1

Zapewnienie bezpieczenstwa uczniom i pracownikom szkoty.
akres obowigzywania

. Procedura obowigzuje wszystkich ucznidw przebywajacych:

o na terenie szkotly,

o podczas wszystkich zaje¢ organizowanych przez szkote,

o podczas przerw,

o podczas uroczystosci szkolnych,

o podczas zaje¢ pozalekcyjnych,

o podczas wyjs$¢ 1 wycieczek szkolnych, o ile kierownik wycieczki nie postanowi
inaczej.

3. Zasady korzystania z telefonow

1.

2.

3.

4,

Na terenie szkoty obowigzuje catkowity zakaz korzystania z:
o telefonow komoérkowych,
o smartwatchy umozliwiajacych wykonywanie potaczen lub korzystanie z Internetu,
o tabletow,
o kamer sportowych,
o urzadzen rejestrujacych obraz lub dzwiek,
o stuchawek,
o 1nnych urzadzen elektronicznych umozliwiajagcych komunikacje lub nagrywanie.
Po wejsciu do szkoly uczen:
o wylacza telefon,
o chowa urzadzenie,
o nie wyjmuje urzadzenia az do zakonczenia zaje¢ 1 opuszczenia budynku szkoly.
Zabrania si¢:
o wykonywania potaczen,
wysylania wiadomosci,
korzystania z Internetu,
grania,
sluchania muzyki,
robienia zdjec,

o

o O O O

o nagrywania filméw i dzwigku,
o publikowania materiatéw wykonanych na terenie szkoty.
W czasie przerw obowigzuje taki sam zakaz jak podczas lekcji.
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4. Wyjatki
Zakaz nie obowigzuje wytacznie w sytuacjach:
1. wykorzystania telefonu przez nauczyciela do realizacji zaje¢ dydaktycznych;
2. korzystania z urzadzenia przez ucznia posiadajacego zgode dyrektora szkoty wydang ze
wzgledow zdrowotnych lub wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego;
3. innych szczegdlnych sytuacji za zgoda dyrektora szkoty.
5. Kontakt rodzicow z uczniem
1. Rodzice nie kontaktujg si¢ z dzieckiem telefonicznie podczas pobytu w szkole.
2. Wszystkie pilne informacje przekazywane sg za posrednictwem sekretariatu szkoty.
3. Uczen moze skontaktowac si¢ z rodzicem wytacznie za zgoda nauczyciela lub dyrektora
szkoty.
6. Postgpowanie w przypadku naruszenia procedury
Wedhug Statutu szkoty:
e kazdorazowe uzywanie telefonu komérkowego na terenie szkoty bedzie skutkowato
otrzymaniem punktéw ujemnych,
e uczen ma bezwzgledny obowiazek wytaczania telefonu i nieprzechowywania go w
widocznym miejscu. Nie zastosowanie si¢ do w/w zasady rowniez skutkuje kara statutowa.
Dyrektor szkoty moze zastosowac srodki przewidziane w Statucie Szkoty, w szczegdlnosci:
e nagan¢ wychowawcy,
e nagang dyrektora,
e ograniczenie udzialu w imprezach szkolnych,
o inne $rodki wychowawcze przewidziane w Statucie.
7. Razace naruszenia
Za szczegoblnie powazne naruszenie uznaje sie:
e nagrywanie nauczycieli lub uczniow,
o fotografowanie bez zgody,
e publikowanie zdje¢ lub filméw w Internecie,
e transmisje na Zywo,
e cyberprzemoc,
e korzystanie z telefonu podczas sprawdziandéw i1 egzaminow,
e rozpowszechnianie tre$ci naruszajacych godnos¢ innych oséb.
W takich przypadkach szkota:
e niezwlocznie informuje rodzicow,
e podejmuje dzialania wynikajace ze Statutu Szkoty,
o moze zawiadomi¢ Policj¢ lub Sad Rodzinny, jezeli zachowanie nosi znamiona czynu
karalnego.
8. Postanowienia koncowe
1. Procedura obowigzuje wszystkich uczniow od momentu wejscia na teren szkoty do chwili
jego opuszczenia.
2. Z trescig procedury zapoznawani sg uczniowie, rodzice i pracownicy szkoty na poczatku
kazdego roku szkolnego.
3. Nieznajomo$¢ procedury nie zwalnia z obowiazku jej przestrzegania.
4. Naruszenie niniejszej procedury stanowi naruszenie obowigzkoéw ucznia okreslonych
w Statucie Szkoty.
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VII. OBSZAR: Profilaktyka prozdrowotna i edukacja zdrowotna

1. Cel gléwny

Ksztattowanie u uczniéw nawykow dbania o zdrowie wlasne i innych, rozwijanie
odpowiedzialnos$ci za higieng osobistg i otoczenia oraz budowanie odpornosci emocjonalne;j i
fizycznej spotecznosci szkolne;.

2. Zadania i dziatania szczeg6towe (Tabela do harmonogramu)

Zadania / TresSci Formy realizacji Odpowiedzialni
* Praktyczna nauka prawidtowego mycia i
. dezynfekcji rak.

fl(;vzvt;lll(?vvvvanle . Prompwanie zasad erkie‘Fy kaszlu 1 ) Wychowawcy, .
higieniczno- klchan'l‘a w celu ograniczenia transmisji nguczygele przedmiotow,
zdrowotnych infekcji sezonowych. pielegniarka szkolna

* Dbanie o regularne wietrzenie sal

lekcyjnych i korytarzy.

* Realizacja programéw profilaktycznych
we wspoOlpracy z Sanepidem (np. ,, Bieg po

Edukacja w zakresie zdrowie”, ,, Trzymaj Forme!”). Nauczyciele
zapobiegania * Pogadanki na lekcjach biologii, przyrody i biologii/przyrody,
chorobom godzinach wychowawczych na temat wychowawcy

funkcjonowania uktadu odpornosciowego i
profilaktyki choréb zakaznych.
» Promowanie aktywnosci fizycznej na

BudowaI}Ic.e . Swiezym powietrzu (przerwy na boisku, Nauczyciele WF,
odpornosci i lekcje WF). sveholoe. pedaso
dobrostanu » Warsztaty radzenia sobie ze stresem oraz Is)zl}(/oln &, pedagos
(wellness) radzenia sobie z Igkiem przed chorobami y

lub izolacja rowiesnicza.
* Pedagogizacja rodzicow w zakresie
wczesnego rozpoznawania objawow
Wspolpraca z chorobowych u dzieci.
rodzicami » Upowszechnianie materiatow
informacyjnych dotyczacych profilaktyki
zdrowotnej (np. poprzez e-dziennik).

Dyrektor, wychowawcy

3. Oczekiwane efekty
5. Uczniowie znaja 1 bez przypominania stosuja podstawowe zasady higieny osobiste;.
6. Zminimalizowano ryzyko gwaltownego rozprzestrzeniania si¢ infekcji sezonowych na
terenie placowki.

Spotecznos¢ szkolna wykazuje niski poziom lgku wobec zagrozen zdrowotnych dzigki rzetelnej
wiedzy 1 znajomosci procedur bezpieczenstwa.

VIII. Zasady ewaluacji programu wychowawczo-profilaktycznego

Ewaluacja programu polega na systematycznym gromadzeniu informacji na temat prowadzonych
dziatan, w celu ich modyfikacji 1 podnoszenia skuteczno$ci programu wychowawczo-
profilaktycznego. Ewaluacja przeprowadzana bedzie poprzez:

1) obserwacje zachowan ucznidéw i zachodzacych w tym zakresie zmian,
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2) analize dokumentacji,
3) przeprowadzanie ankiet, kwestionariuszy wsrod ucznioéw, rodzicow
1 nauczycieli,

4) rozmowy z rodzicami,

5) wymiang spostrzezen w zespotach wychowawcow i nauczycieli,

6) analize przypadkow.
Ewaluacja programu przeprowadzana bgdzie w kazdym roku szkolnym przez zespét ds. Ewaluacji
programu wychowawczo-profilaktycznego powotany przez dyrektora. Zadaniem Zespotu jest
opracowanie  planu  ewaluacji, organizacja badan oraz  opracowanie = wynikow.
Z wynikami prac zespolu w formie raportu ewaluacyjnego zostanie zapoznana rada pedagogiczna i
rada rodzicow.

Program wychowawczo-profilaktyczny szkoly zostal uchwalony w uzgodnieniu 7 Radg Rodzicow
i przyjety do realizacji uchwatg Rady Pedagogicznej nr 8/2026/2027 7 dnia 15 wrzesnia 2026 r.
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